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CAMBER OF COMMERCE INDUSTRY HANDYCRAFT AGRICULTURE OF TREVISO
-REGISTER OF COMPANIES-

Historical Certificate
Fiscal Code and Enroliment no: 04380250961
of the Register of Companies of TREVISO
Registration date: 14/04/2006
Registered in the ordinary section on: 14/04/2006
Enrolled in special section of Craftymen Register 319608
Name: NOVATION MOTORBIKE S.p.A.
fegal nature: Joint Stock Company with one partner
Registered Office: MONTEBELLUNA (TV) VIA GALILEO FERRARIS, 56 postal code 31044
Founded with deed dated: 23/04/2004
Duration of the company:

Termination date: 31/12/2050

Nature of business:

omissis
A) Design, production, promotion, distribution and commercialization of shoes.... omissis
omissis
PAGES from 2 to 8 omitted
PAGE 9
omissis

- CHANGE OF NAME. PREVIOUS NAME:
OXTAR S.P.A.
Registerd on 06/06/2007

omissis

PAGE 10 OMITTED
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DECLARATION

I, Liliana Corradin, of Via Friuli, 28 - 30026 PORTOGRUARO (VE) - ITALY, do
hereby declare that I am conversant with Italian and English languages. I
further declare that the hereunto annexed translation is a true and correct
transtation of the Document attached hereto.

lliana Corradin

Dated this 21 December 2011
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TREVISO
- UFFICIO REGISTRO DELLE IMPRESE -

CERTIFICATO STORICO
DATI IDENTIFICATIVI DELL'IMPRESA

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 04380250961
del Registro delle Imprese di TREVISO
data di iscrizione: 14/04/2006

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 14/04/2006
Iscritta con il numero Repertorio Economico Amministrativo 319608

Denominazione: NOVATION MOTORBIKE S.P.A.

Forma giuridica: SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO

Sede:
MONTEBELLUNA (TV) VIA GALILEQO FERRARIS, 56 CAP 31044

Costituita con atto del 23/04/2004

Durata della societa:
data termine: 31/12/2050

OGGETTO SOCIALE:

LA SCCIETA' HA PER OGGETTO SOCIALE, NEL RISPETTO DELLE LEGGI VIGENTI, LO
SVOLGIMENTO, DIRETTO O PER IL TRAMITE DI SOCIETA' CONTROLLATE O PARTECIPATE,
DELLE SEGUENTI ATTIVITA': A) PROGETTAZIONE, PRODUZIONE, PROMOZIONE,
DISTRIBUZIONE E VENDITA DI CALZATURE DI OGNI GENERE E TIPO, NONCHE' ACCESSORI ED
ARTICOLI ATTINENTI E COMPLEMENTARI PER IL MOTOCICLISMO; B) PROGETTAZIONE,
PRODUZIONE, PROMOZIONE, DISTRIBUZIONE E VENDITA DI ARTICOLI PER LA SICUREZZA
DELLA PERSONA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI CAPI DI
ABBIGLIAMENTO E ALLE CALZATURE. LA SOCIETA' POTRA' INOLTRE COMPIERE, NEI LIMITI
E NELLE FORME DI LEGGE, OGNI ALTRA OPERAZIONE INDUSTRIALE, COMMERCIALE,
MOBILIARE, IMMOBILIARE E - IN MISURA NON PREVALENTE E NON NEI CONFRONTI DEL
PUBBLICO - FINANZIARIA, CHE SARA' RITENUTA STRETTAMENTE NECESSARIA ED UTILE PER
1L RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE - CON ESCLUSIONE DELLE ATTIVITA' RISERVATE
A SOGGETTI ISCRITTI IN APPOSITI ALBI E/O ELENCHI - NONCHE' ASSUMERE SIA
DIRETTAMENTE CHE INDIRETTAMENTE - NON IN VIA PREVALENTE E CON ESCLUSIONE DI OGNI
FINALITA* DI COLLOCAMENTO - INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE SOCIETA',
IMPRESE, ENTI AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO AL PROPRIO.

SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLOC
Sistema di amministrazione adottato: TRADIZIONALE
Soggetto che esercita il controllo contabile: SOCIETA' DI REVISIONE
- CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE
numerp cowponenti in carica: 5

durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO

COLLEGIO SINDACALE:
- Sindaci effettivi
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numero componenti in carica: 3

durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO
- Sindaci supplenti

numero componenti in carica: 2

durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO

INFORMAZIONI SULLO STATUTO

Poteri da Statuto:

LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA DA UN AMMINISTRATORE UNICO O DA UN CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, COMPOSTO DA CINQUE MEMBRI, ANCHE NCON SOCI. LA SCELTA CIRCA LA
FORMA DELL ORGANO AMMINISTRATIVO E' EFFETTUATA DALL ASSEMBLEA ORDINARIA LA QUALE
DELIBERA A TALE RIGUARDO CON LA PRESENZA ED IL VOTO FAVOREVOLE DI TANTI SOCI CHE
RAPPRESENTANO PIU' DEI TRE QUARTI DELL INTERC CAPITALE SOCIALE. IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E' ELETTO SALVA DIVERSA DELIBERA DELL ASSEMBLEA ORDINARIA
ASSUNTA CON IL VOTO FAVOREVOLE DI TANTI SOCI CHE RAPPRESENTINO L INTERO CAPITALE
SOCIALE - SULLA BASE DI LISTE, NELLE QUALI I CANDIDATI DOVRANNQ ESSERE ELENCATI
NOMINATIVAMENTE E MEDIANTE UN NUMERO PROGRESSIVO. LE LISTE PRESENTATE DAI SOCI,
SOTTOSCRITTE DA COLORO CHE LE PRESENTANO, DOVRANNO ESSERE DEPOSITATE PRESSQO LA
SEDE DELLA SOCIET , A DISPOSIZIONE DI CHIUNQUE NE FACCIA RICHIESTA, ALMENO 3
(TRE} GIORNI PRIMA DI QUELLO FISSATO PER L'ASSEMBLEA IN PRIMA CONVOCAZIONE. OGNI
SOCIQO POTRA' PRESENTARE O CONCORRERE ALLA PRESENTAZIONE DI UNA SOLA LISTA E OGNI
CANDIDATO POTRA' PRESENTARSI IN UNA SOLA LISTA A PENA DI INELEGGIBILITA'.
CIASCUNA LISTA POTRA! CONTENERE UN NUMERO MASSIMC DI 5 (CINQUE) CANDIDATI.
AVRANNO DIRITTO DI PRESENTARE LE LISTE SOLTANTO I SOCI CHE, DA SOLI O INSIEME AD
ALTRI SOCI, SIANO COMPLESSIVAMENTE TITOLARI DI AZIONI RAPPRESENTANTI ALMENO IL
20% (VENTI PER CENTO) DEL CAPITALE SOCIALE AVENTE DIRITTO DI VOTO NELL'ASSEMBLEA
ORDINARIA. OGNI AVENTE DIRITTO AL VOTO POTRA' VOTARE UNA SOLA LISTA. I VOTI
OTTENUTI DA CIASCUNA LISTA SARANNO DIVISI SUCCESSIVAMENTE PER UNO, DUE, TRE,
QUATTRC E CINQUE. I QUOZIENTI COS OTTENUTI SARANNO ASSEGNATI PROGRESSIVAMENTE
AT CANDIDATI DI CIASCUNA LISTA, NELL ORDINE DALLA STESSA FREVISTO E VERRANNO
DISPOSTI IN UN UNICA GRADUATORIA DECRESCENTE. RISULTERANNO ELETTI COLORO CHE
AVRANNO OTTENUTO I QUOZIENTI PIU* ELEVATI. NEL CASO IN CUI PIU' CANDIDATI
ABBIANO OTTENUTO LO STESSO QUOZIENTE, RISULTERA' ELETTO IL CANDIDATO DELLA LISTA
CHE NON ABBIA ANCORA ELETTO ALCUN AMMINISTRATORE O CHE ABBIA ELETTO IL MINOR
NUMERO DI AMMINISTRATORI. NEL CASO IN CUI NESSUNA DI TALI LISTE ABBIA ANCORA
ELETTO UN AMMINISTRATORE OVVERO TUTTE ABBIANO ELETTO LO STESSO NUMERO DI
AMMINISTRATORI, NELL'AMBITO DI TALI LISTE RISULTERA' ELETTO IL CANDIDATO DI
QUELLA CHE ABBIA OTTENUTO IL MAGGIOR NUMERC DI VOTI. IN CASO DI PARITA' DI VOTI
DI LISTA E SEMPRE A PARITA' DI QUOZIENTE, SI PROCEDERA' A NUOVA VOTAZIONE DA
PARTE DELL'INTERA ASSEMBLEA RISULTANDO ELETTO IL CANDIDATO CHE OTTENGA LA
MAGGIORANZA SEMPLICE DEI VOTI. GLI AMMINISTRATORI DURANO IN CARICA TRE ESERCIZI
E SONO SEMPRE RIELEGGIBILI. GLI AMMINISTRATORI SCADONO ALLA DATA DELL ASSEMBLEA
CONVOCATA PER L APPROVAZIONE DEL BILANCIO RELATIVO ALL ULTIMO ESERCIZIO DELLA
L.ORC CARICA. L ORGANO AMMINISTRATIVO HA TUTTI I POTERI DI GESTIONE ED
BAMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA', ESCLUSI QUELLI CHE LA LEGGE ED IL PRESENTE
STATUTO RISERVANO ESPRESSAMENTE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI. SCNO ATTRIBUITE

ALL ORGANC AMMINISTRATIVO, A NORMA DELL'ART. 2365, COMMA SECONDO, C.C., LE
SEGUENTI COMPETENZE: - L'ISTITUZIONE O LA SOPPRESSIONE DI SEDI SECONDARIE; -

L' INDICAZIONE DI QUALI AMMINISTRATORI ABBIANO LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA';
- LA RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE IN CASO DI RECESSO DEL SOCIC; - GLI
ADEGUAMENTI DELLC STATUTO SOCIALE A DISPOSIZIONI NORMATIVE; - IL TRASFERIMENTO
DELLA SEDE SOCIALE NEL TERRITORIO NAZIONALE. L ATTRIBUZIONE ALL ORGANO
AMMINISTRATIVO DELLE PREDETTE COMPETENZE NON FA VENIRE MENO LA COMPETENZA
PRINCIPALE DELL ASSEMELEA, CHE MANTIENE IL POTERE DI DELIBERARE IN MATERIA.

LA FIRMA SOCIALE E LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SIA DI FRONTE AI TERZI CHE
IN GIUDIZIO SPETTANO ALL AMMINISTRATORE UNICO O AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E SPETTANO ALTRESI', SE NOMINATI, AL VICE PRESIDENTE NEI CASI DI
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ASSENZA E/O IMPEDIMENTO DEL PRESIDENTE ED AGLI AMMINISTRATORI DELEGATI NEI
LIMITI DELLA DELEGA LORO CONFERITA, CON FACOLTA' DI PROMUOVERE AZIONI E RICORSI
GIUDIZIARI ED AMMINISTRATIVI PER OGNI GRADO DI GIURISDIZIONE, COMPRESI QUELLI DI
CASSAZIONE E REVOCAZIONE, NOMINANDO E REVOCANDO, ALLO SCOPO, AVVOCATI E
PROCURATORI, E CON FACOLTA' DI TRANSIGERE CONTROVERSIE. L ORGANO AMMINISTRATIVO
PUO' NOMINARE DIRETTORI E PROCURATORI PER SINGOLI ATTI O CATEGORIE DI ATTI,
DETERMINANDONE I POTERI. E NECESSARIA LA DELIBERA FAVOREVOLE DELL ASSEMBLEA
TANTO IN SEDE STRAORDINARIA CHE ORDINARIA, CHE SOLO IN TAL CASO DELIBERA CON IL
VOTO FAVOREVOLE DI TANTI SOCI CHE RAPPRESENTINO ALMENO IL 75% (SETTANTACINQUE
PER CENTO) DEL CAPITALE SOCIALE DI OGNI CLASSE DELLA SOCIET , Al FINI

DELL AUTORIZZAZIONE PER IL TRASFERIMENTO DELL INTERA AZIENDA DELLA SOCIETA' O
PARTE SOSTANZIALE DELLA STESSA E PER IL TRASFERIMENTO DELLA TOTALITA' DELLA
PARTECIPAZIONE IN SOCIETA' CONTROLLATE EX ART, 2359 PRIMO COMMA C.C. L'ASSEMBLEA
ORDINARIA DEV'ESSERE CONVOCATA ALMENO UNA VOLTA ALL'ANNO PER L'APPROVAZIONE DEL
BILANCIO ENTRO CENTOVENTI GIORNI DALLA CHIUSURA DELL'ESERCIZIO SOCIALE; A
GIUDIZIO DELL ORGANO AMMINISTRATIVO, NEL CASO DI SOCIETA' TENUTE ALLA REDAZIONE
DEL BILANCIO CONSOLIDATO E QUALORA LO RICHIEDANO PARTICOLARI ESIGENZE RELATIVE
ALLA STRUTTURA ED ALL'OGGETTO DELLA SOCIETA', L'ASSEMBLEA PUO' ESSERE CONVOCATA
ENTRO CENTOTTANTA GIORNI DALLA CHIUSURA DELL'ESERCIZIC SOCIALE. L'ASSEMBLEA
STRAORDINARIA DELIBERA SULLE MATERIE AD ESSA RISERVATE DALLA LEGGE O DAL
PRESENTE STATUTO.

L'ATTRIBUZIONE ALL ORGANO AMMINISTRATIVO - DI CUI ALL'ART. 31 DEL PRESENTE
STATUTO - DI DELIBERE CHE PER LEGGE SPETTANO ALL'ASSEMBLEA, EX ART. 2365,
SECONDO COMMA, C.C., NON FA VENIR MENO LA COMPETENZA PRINCIPALE DELL'ASSEMBLEA
CHE MANTIENE IL POTERE DI DELIBERARE IN MATERIA. IN CASO DI CONFLITTO TRA LE
DECISIONI ASSUNTE DALL ASSEMBLEA E QUELLE ASSUNTE DALL ORGANO AMMINISTRATIVO,
PER LE MATERIE DELEGATE IN VIA CONCORRENTE NELL'ART. 31 DEL PRESENTE STATUTO,
PREVALGONO LE PRIME.

RIPARTIZIONE DEGLI UTILI E DELLE PERDITE TRA I SOCI
ARTICOLO 36 DELLO STATUTO SOCIALE

Clausole di recesso:
ARTICOLO 15 DELLO STATUTO SOCIALE.

Clausole di prelazione:
ARTICOLC 9, 10, 11, 12 E 13 DELLO STATUTO SOCIALE.

Gruppi societari:

SOCIETA' SOTTOPOSTA AD ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E COORDINAMENO SECONDO LE
RISULTANZE DELL'APPOSITA SEZIONE DEL REGISTRC IMPRESE DI CUI ALL'ART., 2497 BIS
DEL CODICE CIVILE.

INFORMAZIONI PATRIMONIALI E FINANZIARIE

Capitale Sociale in EURO:

deliberato 600.000,00
sottoscritto 600.000,00
versato 600.000,00

OPERAZIONI STRAORDINARIE

Progetto di fusione mediante incorporazione della societd
- OXTAR SPA

Sede: MONTEBELLUNA (TV) Numero REA 310039

Codice Fiscale: 03937740268

Data iscrizione: 27/06/2006

Data atto: 15/06/2006

Pagina 3/ 10

PATENT
REEL: 028140 FRAME: 0736



@ Camera di Commereio
Padovs

Prot,.:CEW/6091/2011/CPD0666 24/5/2011

Fusione mediante incorporazione di:

- OXTAR S.P.A.

Sede: MONTEBELLUNA (TV) Numero REA 310038

Codice Fiscale: 03937740268

Data iscrizione: 09/10/2006 Data modifica: 28/12/2006

Data delibera: 03/10/2006 Esecuzione con atto del 18/12/2006

Progetto di fusione mediante incorporazione nella societd
- NOVATION S.P.A.

Sede: MONTEBELLUNA

Codice Fiscale: 04483920965

Data iscrizione: 07/10/2009

Data atto: 05/10/2009

Fusione mediante incorporazione in:

- NOVATION SOCIETA' PER AZIONI O IN FORMA ABBREVIATA NOVATION S.P.
Sede: MONTEBELLUNA

Codice Fiscale: 04483920965

Data iscrizione: 19/10/2009 Data modifica: 23/12/2009

Data delibera: 16/10/2009 Esecuzione con atto del 22/12/2009

CANCELLAZIONE E TRASFERIMENTO SEDE

Impresa cancellata in data 23/12/2009 con data domanda 22/12/2009
Causale: FUSIONE MEDIANTE INCORPORAZIONE IN ALTRA SOCIETA®

ATTIVITA®
Data d'inizio dell'attivitd dell'impresa: 07/04/2006

Attivitd esercitata nella sede legale:

PROGETTAZIONE, PRODUZIONE, PROMOZIONE, DISTRIBUZIONE E VENDITA ALL'INGROSSO DI
CALZATURE DI OGNI GENERE E TIPO, NONCHE' ACCESSORI ED ARTICOLI ATTINENTI E
COMPLEMENTARI PER IL MOTOCICLISMO; PROGETTAZIONE, PRODUZIONE, PROMOZIONE,
DISTRIBUZIONE E VENDITA ALL'INGROSSO, DI ARTICOLI PER LA SICUREZZA DELLA
PERSONA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO, CON PARTICOLARE RIGUARDO AI CAPI DI
ABBIGLTAMENTO E ALLE CALZATURE.

TITOLARI DI CARICHE O QUALIFICHE

* BUSINARO LUCA
nato a MILANO (MI) il 31/03/1971
codice fiscale: BSNLCU71C31F205T
- CONSIGLIERE nominato con attc del 09/07/2009
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011
- PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE nominato con atto del 09/07/2008%
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011
- AMMINISTRATORE DELEGATO nominato con atto del 09/07/2009
Poteri:
A) DI ATTRIBUIRE LA CARICA DI AMMINISTRATORE DELEGATO AL SIG. LUCA BUSINARO, ,
NATO A MILANO IL 31 MARZO 1971 E RESIDENTE IN VILLAFRANCA PADOVANA - CORSO
COLOMBO 68, CPF: BSN LCU 71C31 F205T, ATTRIBUENDOGLI, FATTQO SALVO QUANTO
STABILITO AL SUCCESSIVO PUNTO C, TUTTI I POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE,
CON FIRMA SINGOLA E DISGIUNTA, ED IN PARTICOLARE, A TITOLO MERAMENTE
ESEMPLIFICATIVO E NON ESAUSTIVO 1) APRIRE E GESTIRE I CONTI CORRENTI,
RICHIEDENDO LA CONCESSIONE DI AFFIDAMENTI NELLE VARIE FORME TECNICHE,
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ESCLUSIVAMENTE A BREVE TERMINE; 2) PRESENTARE EFFETTI E RICEVUTE BANCARIE ALLO
SCONTO PRESSO ISTITUTI DI CREDITO; 3) DISPORRE E PRELEVARE, IN QUALUNQUE
MODALITA', DAI CONTI CORRENTI DI CORRISPONDENZA SENZA LIMITI DI IMPORTC PER I
PAGAMENTI DI IMPOSTE, CONTRIBUTI PREVIDENZIALI, RITENUTE FISCALI E DIPENDENTI,
FINO AD UN IMPORTO, PER SINGOLA OPERAZIONE, DI EURO 500.000 PER GLI ALTRI
SOGGETTI, COMPRESI I FORNITORI, E DI EURO 500.000 PER SINGOLO FORNITORE E PER
SINGOLA FORNITURA; 4) RILASCIARE FIDEIUSSIONI PER IMPORTI UNITARI NON SUPERIORI
AD EURC 100.000; 5) INCASSARE NETTI RICAVI DERIVANTI DA SCONTO DI CAMBIALI
DIRETTE, DI CAMBIALI COMMERCIALI ACCETTATE E NON ACCETTATE E DA PRESENTAZIONI
AL DOPO INCASSO E/O PER L'ACCREDITAMENTO AL S.B.F; 6) INCASSARE BONIFICI E
SOMME DISPONIBILI A QUALSIASI TITOLO E GIRARE CAMBIALI, ASSEGNI, VAGLIA
CAMBIARI, TITOLI DI CREDITO IN GENERE E DOCUMENTI ALLO SCONTO,
ALL'ACCREDITAMENTO S.B.F. O ALL'INCASSO; 7) CONCLUDERE E FORMALIZZARE CESSIONE
DI CREDITI, ATTUALI O FUTURI, A SOCIETA' SPECIALIZZATE NEL SETTORE, SENZA
LIMITI DI IMPORTO, INDIVIDUANDO IL CESSIONARIO, CONCORDANDO I TERMINI E LE
CONDIZIONI ECONOMICHE DELL'OPERAZIONE DI CESSIONE, FORMALIZZANDC - ANCHE AVANTI
IL NOTAIO - GLI ATTI DI CESSIONE DEI CREDITI E PROVVEDERE ALL'INCASSO, ALLE
SCADENZE CONTRATTUALMENTE STABILITE, DELLE RELATIVE SOMME; B8) COSTITUIRE E
PARTECIPARE AD ACCORDI SOTTO FORMA DI ASSOCIAZIONI TEMPORANEE DI IMPRESE E DI
RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI DI IMPRESE NONCHE' ALTRE FORME DI COOPERAZIONE CON
ALTRE IMPRESE, SOTTOSCRIVENDO I RELATIVI ATTI, SEMPRE CHE COMPORTINO IL
RILASCIO DI FIDEIUSSIONI BANCARIE O ASSICURATIVE PER UN IMPORTO INFERIORE AD
EURO 5.000.000, CON OBBLIGO DI RIFERIRE AL CONSIGLIO STESSO, AD OGNI RIUNIONE,
CIRCA I NUOVI ACCORDI CONCLUSI; 9) SOTTOSCRIVERE MODULI DI QUALUNQUE SPECIE
UTILIZZATI DALLA SOCIETA' PER LE SUE OPERAZIONI CON L'ESTERO; 10) SOTTOSCRIVERE
OGNI DICHIARAZIONE DI NATURA FISCALE 11) RITIRARE DOCUMENTI E/O SOTTOSCRIVERE
TRATTE A CARICO DELLA SOCIETA' PERVENUTE DALL'ESTERO PER L'INCASSO E/O PER
L'ACCETTAZIONE; 12) FIRMARE LA CORRISPONDENZA DELLA SOCIETA'; 13) INTRATTENERE,
OBBLIGANDO LA SOCIETA', QUALSIASI RAPPORTO CON CLIENTI E FORNITORI, DIPENDENTI,
ED ALTRI TERZI; 14) INTRATTENERE RAPPORTI CON PROFESSIONISTI E STIPULARE
CONTRATTI CHE SI RIFERISCANO AD ASPETTI DIRETTAMENTE OPERATIVI AVENTI AD
OGGETTO CONSULENZA AMMINISTRATIVA, LEGALE O FISCALE QUALORA L'IMPORTO DEL
SINGOLO CONTRATTO SIA DI IMPORTO NON SUPERIORE A EURO 50.000,00; 15) STIPULARE
CONTRATTI DI CONSULENZA PER FRUIRE DI AGEVOLAZIONI FISCALI ED IN PARTICOLARE I
CONTRATTI CONNESSI AD ATTIVITA' DI RICERCA A SVILUPPO, SEMPRECHE' COMPORTINO,
SINGOLARMENTE, UN IMPEGNO DI SPESA NON SUPERIORE AD EURC 50.000; 16)
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TUTTI I SUOI RAPPORTI CON UFFICI FISCALI,
FINANZIARI, AMMINISTRATIVI DELLO STATO E DEGLI ENTI LOCALI O TERRITORIALI CON
FACOLTA' DI PRESENTARE DICHIARAZIONI, RICORSI, CONVENZIONI, RECLAMI, DENUNZIE
RICHIESTE DI RIMBORSO, DOMANDE PER IL RICONOSCIMENTC DI DIRITTI OD IL RILASCIO
DI PERMESSI, CONCESSIONI, AUTORIZZAZIONI, ECC., FIRMANDO I RELATIVI DOCUMENTI;
17) RAPPRESENTARE LA SOCIETA' AVANTI QUALSIASI ORGANO DELLA GIURISDIZIONE
CIVILE, PENALE, AMMINISTRATIVA E FISCALE CON I POTERI PER NOMINARE PROCURATORI
ALLE LITI E PER CONFERIRE LORO OGNI POTERE DI RAPPRESENTANZA, COMPRESI QUELLI
DI NOMINARE SOSTITUTI, DI PROMUOVERE PROCEDIMENTI ESECUTIVI E DI CONCILIAZIONE;
18) ESIGERE VAGLIA POSTALI E TELEGRAFICI, RITIRARE LETTERE E PACCHI
RACCOMANDATI ED ASSICURATE, PRESSO QUALSIASI AMMINISTRAZIONE, ENTE OD ISTITUTO
PUBBLICO O PRIVATO; 19) ASSUMERE PROMUOVERE E LICENZIARE PERSONALE DIPENDENTE,
ESCLUSI I DIRIGENTI, STABILENDO MANSIONI, QUALIFICA E LIVELLO RETRIBUTIVQ; 20)
ADOTTARE PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI 1IN
CONFORMITA' A QUANTO STABILITO DAL C.C.N. DI SETTORE; 21) ACQUISTARE, VENDERE E
PERMUTARE AUTOMEZZI, MOBILI, MACCHINARI ED ATTREZZATURE FINO AD UN AMMONTARE
MASSIMO, PER OGNI SINGOLO ACQUISTO, DI EURO 500.000,00 (CINQUECENTOMILA/00)
FISSANDO TUTTE LE CONDIZIONI RELATIVE; SOTTOSCRIVERE FINO AL LIMITE
DELL'AMMONTARE PREDETTO CONTRATTI DI LEASING LIMITATAMENTE AI BENI MOBILI,
AUTOMEZZX, MACCHINARI ED ATTREZZATURE, STABILENDONE LE MODALITA' ED I TERMINI,
I TASSI, LA DURATA E L'AMMONTARE DEL RISCATTO NONCHE' QUANT'ALTRO SI
RENDESSE NECESSARIO OD UTILI PER LA STIPULA DEI CONTRATTI STESSI; 22)
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INTERVENIRE ED ESPRIMERE IL VOTO NELLE ASSEMBLEE ORDINARIE DELLE SOCIETA'
PARTECIPATE CHE ABBIANO COME OGGETTO L'APPROVAZIONE DEL BILANCIO D'ESERCIZIO;
23) CONFERIRE PROCURA A TERZI NEI LIMITI DEI POTERI ATTRIBUITI. B) DI
ATTRIBUIRE INOLTRE ALL'AMMINISTRATORE DELEGATO SIG. LUCA BUSINARO, IN
CONSIDERAZIONE DELLA SUA SPECIFICA COMPETENZA, DELLE SUE CONOSCENZE E DELLA SUA
ESPERIENZA PROFESSIONALE, OGNI RESPONSABILITA' NEL SETTORE SICUREZZA E
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL DLGS 196/03, CONFERENDO AL MEDESIMO
OGNI PIU' AMPIO POTERE DI INIZIATIVA, DI SPESA E DI CONTROLLO CHE SIA UTILE E
CORRELATO AL RISPETTO DELLA NORMATIVA RELATIVA ALLA PRIVACY ED AL BUON
ANDAMENTO, ALLA SICUREZZA DEGLI IMPIANTI, ALL'INCOLUMITA' DEI DIPENDENTI E DI
CHIUNQUE OPERI NELL'AZIENDA, CON RIFERIMENTO A TUTTI I SETTORI E LE UNITA'
DELL'AZIENDA. IN PARTICOLARE IL SIG. LUCA BUSINARO DOVRA', DIRETTAMENTE O
TRAMITE SOGGETTI DOTATI DI ADEGUATA ESPERIENZA E DA LUI APPOSITAMENTE SCELTI E
DELEGATI: I) INDIVIDUARE ED ACCERTARE, IN RELAZIONE ALLA NATURA DELL‘ATTIVITA'
DELL'AZIENDA, I RISCHI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE DEI LAVORATORI, IVI
COMPRESI QUELLI RIGUARDANTI GRUPPI DI LAVORATORI ESPOSTI AD EVENTUALI RISCHI
PARTICOLARI; II) SCEGLIERE, IN RELAZIONE AI RISCHI INDIVIDUATI AI SENSI DEL
PUNTO I), LE ATTREZZATURE DI LAVORO, LA SISTEMAZIONE DEI LUOGHI DI LAVORO E LE
MATERIE PRIME, LE SOSTANZE O I PREPARATI CHIMICI DA UTILIZZARE, AL FINE DI
ATTUARE E RAGGIUNGERE LE FINALITA' INDICATE NELLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI
LEGGE; III) INDIVIDUARE LE MISURE DI SICUREZZA, DI PROTEZIONE E DI PREVENZIONE
NONCHE' LE ATTREZZATURE DI PROTEZIONE DA ADOTTARSI IN CONSEGUENZA DELLE
VALUTAZIONI DI CUI AI PUNTI I} E II); IV) AGGIORNARE LE MISURE DI PREVENZIONE
IN RELAZIONE A SIGNIFICATIVI MUTAMENTI ORGANIZZATIVI E PRODUTTIVI ALL'INTERNO
DELL'AZIENDA NONCHE' IN RELAZIONE ALL'EVOLUZIONE DELLA TECNICA E DELLE
CONOSCENZE IN MATERIA DI PREVENZIONE E PROTEZIONE; V) FORNIRE AI DIPENDENTI
ADEGUATE ISTRUZIONI ED I NECESSARI MEZZI DI PROTEZIONE; VI) DESIGNARE I
LAVORATORI INCARICATI DI ATTUARE LE MISURE DI PRONTO SOCCORSO, DI PREVENZIONE
DEGLI INCENDI E L'EVACUAZIONE DEGLI STABILIMENTI IN CASO DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO; VII) CONTROLLARE ED ESIGERE L'OSSERVANZA, DA PARTE DEI SINGOLI
LAVORATORI, DELLE NORME E DELLE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA
E DI USO DEI MEZZI DI PROTEZIONE MESSI A LORO DISPOSIZIONE, NONCHE' DELLE NORME
PREVISTE DA OGNI DISPOSIZIONE VIGENTE IN MATERIA DI SICUREZZA ED IGIENE SUL
LAVORO; VIII) CONTROLLARE L'OPERATO DEL MEDICO COMPETENTE; IX) INFORMARE I
LAVORATORI DEI RISCHI SPECIFICI CUI SONO ESPOSTI, CON PARTICOLARE RIGUARDO A
QUEI LAVORATORI CHE OPERANO IN PRESENZA DI UN RISCHIC DI PERICOLO GRAVE ED
IMMEDIATO; X) PREDISPORRE LA RELAZIONE SULLA VALUTAZIONE DEI RISCHI PER LA
SICUREZZA E LA SALUTE NEL LAVORO ED IL PROGRAMMA DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE; XI) MANTENERE I CONTATTI CON IL RAPPRESENTANTE PER
LA SICUREZZA, CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI, CON L'UNITA‘ SANITARIA LOCALE,
CON L'ISPETTORATC DEL LAVORO NONCHE' CON TUTTI GLI ENTI E LE AUTORITA!
COMPETENTI E PREPOSTE ALLA SALVAGUARDIA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI ED ALLA TUTELA DELL'AMBIENTE, CONSULTANDOLI, AGGIORNANDOLI E
CONCORDANDO CON GLI STESSI LE INIZIATIVE DA ASSUMERE E LE MISURE DI PROTEZIONE
E PREVENZIONE DA ATTUARE; XII) RENDERNE APPROPRIATI PROVVEDIMENTI PER EVITARE
CHE L'ATTIVITA' PRODUTTIVA POSSA CAUSARE RISCHI PER LA SALUTE DELLA POPOLAZIONE
O DETERIORARE E/O DEGRADARE L'AMBIENTE; XIII) ORGANIZZARE ALL'INTERNC DELLO
STABILIMENTO IL SERVIZIO DI PREVENZIONE, DESIGNANDO UNO O PIU' DIPENDENTI PER
L'ESPLETAMENTO DEI COMPITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI DI LEGGE VIGENTI, TRA
CUI IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO CHE SIA IN POSSESSO DI ATTITUDINI, MEZZI,
TEMPO E CAPACITA' ADEGUATE; XIV) ORGANIZZARE E CONTROLLARE LA REGOLARE TENUTA
DEL REGISTRO DEGLI INFORTUNI SUL LAVORO; XV) ESERCITARE IL POTERE DISCIPLINARE
ED APPLICARE LE RELATIVE SANZIONI NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI CHE NON ADOTTINO
LE MISURE PREDISPOSTE QO CHE COMUNQUE VICLINO LE DISPOSIZIONI IMPARTITE IN TEMA
DI SICUREZZA ED IGIENE. XVI) ASSUMERE PROMUOVERE E LICENZIARE PERSONALE
DIPENDENTE, ESCLUSI I DIRIGENTI, STABILENDO MANSIONI, QUALIFICA E LIVELLO
RETRIBUTIVO, ADOTTARE PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI
IN CONFORMITA' A QUANTO STABILITO DAL C.C. N. DI SETTORE. C) SI PRECISA CHE
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SONO DI ESCLUSIVA COMPETENZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE I POTERI LE CUI
MATERIE NON SONO DELEGABILI IN BASE ALLO STATUTO ED A DISPOSIZIONI INDEROGABILI
DI LEGGE (IVI INCLUSO L'ART. 2381 C.C.} E LE SEGUENTI MATERIE: 1) APPROVAZIONE
DELLE STRATEGIE INDUSTRIALI DELLA SOCIETA'; 2) APPROVAZIONE DEL PIANO ECONOMICO
E FINANZIARIO TRIENNALE DELLA SOCIETA'; 3) APPROVAZIONE DEL BUDGET D'ESERCIZIO;
4) APPROVAZIONE DEL PIANO DEGLI INVESTIMENTI; 5) L'ACQUISIZIONE (ANCHE NELLE
FORME DI LEASING) E LA CESSIONE DI IMMOBILI, IVI COMPRESA; ACQUISTO, VENDITA,
AFFITTO, PERMUTA, CONFERIMENTO (DI) E CONCESSIONE DI DIRITTI DI GARANZIA (SU)
IMMOBILI E DIRITTI REALI IMMOBILIARI, NONCHE' AZIENDE O RAMI DI AZIENDA E
PARTECIPAZIONI SOCIALI; 6) L'ACQUISTO (ANCHE NELLE FORME DI LEASING) DI CESPITI
AMMORTIZZABILI IL CUI VALORE UNITARIO SIA SUPERIORE A EURO 500.000,00; 7) IL
RILASCIO E LA CANCELLAZIONE DI - O LA RINUNZIA A - GARANZIE REALI O PERSONALI
(INCLUSA L'EMISSIONE DI FIDEIUSSIONI DI IMPORTO UNITARIO SUPERIORE AD EURO
100.000); 8) LA STIPULAZIONE DI CONTRATTI DI LOCAZIONE DI IMMOBILI CON CANONE
DI IMPORTO ANNUO SUPERIORE A EURO 50.000 (CINQUANTAMILA); 9) LE POLITICHE
ASSICURATIVE; 10) L'APERTURA DI FILIALI, DI UFFICI DI RAPPRESENTANZA E LA
NOMINA DEI RELATIVI INSTITORI; 11) LA COSTITUZIONE DI SOCIETA', LA
RICAPITALIZZAZIONE DI SOCIETA' PARTECIPATE E LA PARTECIPAZIONE ALLE ASSEMBLEE
STRACRDINARIE DELLE STESSE; 12) ATTI DI ACQUISTO, VENDITA, SOTTOSCRIZIONE ED
USUFRUTTO DI AZIONI, PARTECIPAZIONI, OBBLIGAZIONI E TITOLI IN GENERE; 13) LA
DEFINIZIONE DI ACCORDI FINANZIARI, COMMERCIALI, ECONOMICI O PATRIMONIALI CON LA
CONTROLLANTE E CON GLI AZIONISTI DELLA STESSA; 14) LA CONCLUSIONE DI ACCORDI DI
JOINT VENTURES, DI PARTNERSHIP, DI GEIE, ATI, E ALTRE FORME DI COOPERAZIONE O
COINTERESSENZA CON ALTRE IMPRESE, NONCHE' PATTI PARASOCIALI DI OGNI GENERE
QUANDO COMPORTINO UN RILASCIO DI FIDEIUSSIONI BANCARIE O ASSICURATIVE PER UN
IMPORTO SUPERIORE AD EURO 5.000.000; 15) LA STIPULA DI CONTRATTI DI CONSULENZA
CHE NON SI RIFERISCANO AD ASPETTI DIRETTAMENTE OPERATIVI QUALI QUELLI DI
CONSULENZA IN AMBITO INDUSTRIALE E COMMERCIALE; 16} LA STIPULA DI CONTRATTI
AVENTI AD OGGETTO CONSULENZA AMMINISTRATIVA, LEGALE O FISCALE QUALORA L'IMPORTO
DEL SINGOLO CONTRATTO SIA DI IMPORTO SUPERIORE A EURO 50.000,00; 17) LA NOMINA
E SOSTITUZIONE DEI REVISORI CONTABILI ED "AUDITORS" ESTERNI; 18) LA STIPULA DI
ATTI DI INDEBITAMENTO A LUNGO TERMINE; 19) LA STIPULA, MODIFICA E RISOLUZIONE
DEI CONTRATTI DI IMPIEGO DI DIRIGENTI E LE POLITICHE GENERALI RELATIVE AGLI
INCREMENTI RETRIBUTIVI RELATIVI AL PERSONALE DIRIGENTE E NON DIRIGENTE, IVI
INCLUSI BONUS E FRINGE BENEFITS; 20) L'AVVIO DI NUOVE ATTIVITA', ANCHE MEDIANTE
LA COSTITUZIONE A TAL FINE DI SOCIETA', NON COMPRESE NEL BUDGET O NEL BUSINESS
PLAN APPROVATO E CESSAZIONE DI UNA O PIU' DELLE ATTIVITA' SVOLTE DALLA
SOCIETA'; 21) LA SOTTOSCRIZIONE DI CONTRATTI CHE COMPORTINO QUALSIVOGLIA ATTO
DI DISPOSIZIONE DI DIRITTI DI PROPRIETA' INTELLETTUALE O INDUSTRIALE DELLA
SCCIETA' ED IN PARTICOLARE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, VENDITA, PERMUTA,
CONFERIMENTO, CESSIONE DELLA TITOLARITA' (DI) O COSTITUZIONE DI DIRITTI DI
GODIMENTO A FAVORE DI TERZI O DI GARANZIA (SU) BREVETTI, SEGNI DISTINTIVI
COMPRESI I MARCHI, NOMI DI DOMINIO, SOFTWARE, BANCHE DATI, DIRITTI DI
UTILIZZAZIONE ECONOMICA DI OPERE TUTELABILI DELLA SOCIETA' AI SENSI DELLA
NORMATIVA SUL DIRITTO DI AUTORE; 22) LA POLITICA DI IMPIEGO DELLA LIQUIDITA' DI
TESORERIA LIMITATAMENTE AGLI IMPIEGHI IN VALUTA DIVERSA DALL'EURO ED AGLI
IMPIEGHI DIVERSI DA QUELLI DI BREVE TERMINE E POLITICA DI GESTIONE DELLE
OPERAZIONI FINANZIARIE DI COPERTURA AVENTI AD OGGETTO TASSI DI INTERESSE E
VALUTE; 23) LA CONCLUSIONE E/O RINNOVO DI CONTRATTI DI QUALSIASI TIPO TRA LA
SOCIETA' E UNA PARTE CORRELATA (SECONDO LO IAS 24) E DI CONTRATTI TRA LA
SOCIETA' E SOCIETA' CONTROLLATE DIVERSI DA CONTRATTI DI DISTRIBUZIONE E DI
FORNITURA DI MERCI; 24) APERTURA DI FILIALI, DI UFFICI DI RAPPRESENTANZA E
NOMINA DEI RELATIVI INSTITORI; 25) STIPULAZIONE DI ACCORDI CHE COMPORTINO
L'ASSUNZIONE DA PARTE DELLA SOCIETA' DI OBBLIGHI DI NON CONCORRENZA O DI
ESCLUSIVA PER TERRITORIO E PRODOTTI SIGNIFICATIVI; 26) DECISIONI IN MERITO
ALL'ESERCIZIO DI OPZIONI PER PARTICOLARI REGIMI FISCALI DI VOLTA IN VOLTA
APPLICABILI (INCLUSE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO, QUELLE RELATIVE ALL'ADOZIONE
DEL CONSOLIDATO FISCALE, DEL RELATIVO PERIMETRO E CONTRATTO E DELLA TRASPARENZA
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FISCALE) 27) L'ESERCIZIO DEL DIRITTC DI VOTO NELLE ASSEMBLEE DELLE SOCIETA'
PARTECIPATE CHE ABBIANC AD OGGETTO ARGOMENTI DIVERSI DALL'APPROVAZIONE DEL

BILANCIO.

* RAYNERI MARCO

nato a TORINO (TO) il 13/02/1963

codice fiscale: RYNMRC63B13L2191

- CONSIGLIERE nominato con atto del
durata in carica FINO APPROVAZIONE

09/07/2009

DEL BILANCIO al 31/12/2011

* EMANUELE NICOLA

nato a TORINO (TO) il 28/08/1961

codice fiscale: MNLNCL61M28L219B

-~ CONSIGLIERE nominato con atto del
durata in carica FINO APPROVAZIONE

09/07/2009

DEL BILANCIO al 31/12/2011

* MONTEFAMEGLIO LIVIO

nato a TORINO {TO) il 01/09/1933

codice fiscale: MNTLVI33PO1L219V

- CONSIGLIERE nominato con atto del
durata in carica FINO APPROVAZIONE

08/07/2009

DEL BILANCIO al 31/12/2011

* GALLAZZI FAUSTO

nato a BUSTO ARSIZIC (VA) il 05/11/1960

codice fiscale: GLLFST60S05B300L

- CONSIGLIERE nominato con atto del 09/07/2009
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO

Data iscrizione: 21/07/2009

al 31/12/2011

* BOER LORENZO

nato a TREVISO (Tv) il 13/03/1973

codice fiscale: BROLNZ73C13L407Y

- PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE nominato con
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011

* DELLA VALLE FEDERICO

nato a TORINO (TO) il 06/07/1963

codice fiscale: DLLFRC63L06L2191

- SINDACQ EFFETTIVO nominato con atto del 09/07/2009
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011

* TADANZA MARIO
nato a TREVISO
codice fiscale:
- SINDACO EFFETTIVO
durata in carica

(Tv) il 16/04/1965
DNZMRA65D16L407TN
nominato con atto del 09/07/2009
FINC APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011

* GHIRARDI SILLA
nata a CONEGLIANO (TV) il 14/10/1966
codice fiscale: GHRSLL66R54C957V
- SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 09/07/2009
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011

* ZMMBON OSCAR
nato a TREVISO (TV) il 16/05/1975
codice fiscale: ZMBSCR75E16L407D
- SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 09/07/2009
durata in carica FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2011
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Data iscrizione: 30/09/2009

* Denominazione: RECONTA ERNST & YOUNG SPA

Numero REA: 227614 CCIAA: RM

codice fiscale: 00434000584

Sede: ROMA (RM) VIA ROMAGNOSI GIANDOMENICO 1B8A CAP 00196

- SOCIETA' DI REVISIONE nominato con atto del 09/07/2009

* Denominazione: NOVATION S.P.A.

Numereo REA: 308501 CCIAA: TV

codice fiscale: 04483920965

Sede: MONTEBELLUNA (TV) VIA FELTRINA SUD 172 CAP 31044
- SOCIO UNICO iscritto nel libro soci dal 29/05/2009

ATTI ISCRITTI NEL REGISTRO DELLE IMPRESE
(nel periodo dal 01/06/2007 al 30/06/2007)

*% Protocollo nr. 29458/00 del 05/06/2007
S$2 MODIFICA SOCIETA' , CONSORZIO G.E.I.E, ENTE PURBBLICO ECON.
*%  Protocollo nr. 29458/1 del 05/06/2007

MODIFICHE ATTO COSTITUTIVC (SOC DI CAPITALI E COOPERATIVE)

del 31/05/2007

ATTO PUBBLICO redatto da CONTENTO MATTEQ

repertorioc n. 6548 in MONTEBELLUNA (TV)

registrato in data 05/06/2007 n. 2969 SERIE 1T in MONTEBELLUNA (TV)
atto iscritto il 06/06/2007

~ VARIAZIONE DELLA DENOMINAZIONE., DENOMINAZIONE PRECEDENTE:
OXTAR S.P.A.
trascrizione iscritta il 06/06/2007

11 presente certificato riporta le notizie/dati iscritti nel Registro alla data
odierna.

IL CONSERVATORE DEL REGISTRO IMPRESE
MARCO D'EREDITA'

IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA IN MODO VIRTUALE. AUTORIZZAZIONE DELL'INTENDENZA DI
FINANZA DI PADOVA N. 4307/2T DEL 4-4-1977,.

RISCOSSI PER NR BOLLI 5 EURO 73,10
PER DIRITTI EURO 7,00
TOTALE EURO 80,10

TOTALE CON GLI IMPORTI ESPRESSI IN LIRE: 155094

PREDISPOSTO TRAMITE IL SISTEMA INFORMATIVO AUTOMATIZZATO PRESSO L'UFFICIO
REGISTRO DELLE IMPRESE DI PADOVA
Al SENSI DELL'ART. 3 DEL DECRETO LEGISLATIVO N, 39/93
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