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Law and Ordiﬁance Gazette

for the State of Brandenburg
PartI—-Laws

241k Year Potsdam, Fehruary 12, 2013 Number 4

Lo on the restructuving of the Lausitz university region
of Febraary (1, 2043
The Landiay (Stale Parlavnend) has sdopled the Bofiowing vet of pariament:

Articie |
Law on lirther development in the Lansits oofversiie region
g1
Extablislmeem

1) The Brondenhiarg iversity of Tochnotogy Conbus-Senflenberg witl be sot up ut Inve tova ions — Cotdis ang
Sonflenbesg, taking effest fom July |, 2003

{3} The Fcutiies, fasilitios and voursss of stody of tne Brasdesihury Lniveriy of Technology a1 Corthus and the
Lawsitz Unibversily of” Agplied Sefenees wilf be tukon over by She Branderdurs Uslversky of Tochmelowy Catbus-
Benflynberg, Thelr respective altdy and cxamination codinapess aod ot stalines shall contings 1o npply wsE] Lhs
seption of rivw ssatstes for the Brandenbuvg University of Techsthyey Conbus-Senficoberg,

{3) The administrations of the Brandesburg Cniversiy of Techuology at Costbus gt the Eauiitz Lniversity of Apmtled
Seiences shalt Jorm the awnbends wlninistadon of sthe Brapdenhurg tabvessity of Tochmolugy Cofbuge
Senflenberg.

(4} Yhe regulations of the Broadenboeg Hocheolelgeanz (Figter Bducalion Act). fosolir s g aes does ol deteyrnine
anyihing o the conteary, shall upply 10 The Brandsnbuza Untversy of Tecluningy Coubas-Soiilenbery,

52

Baghe Organfzationsl Elesents

(1) In solting up the hasic orgmizational shaments & wenching snd wseurch, the Bearsdenburg Unjversily of Techandogy
Cuitlbns-Senflenberg shiall fbe infe uceounr tbe recommendaions of e commission for the funfiee development of the
Luasits tandvertity region, confabicd in the gppeadix to this doctiment, of Josaey 7612 [ tre vaesion of the coruluding weport
af the eonwnission for the strcluing of bigher sducation In the Siate of Biandenburg, The Bramdsaburg Lanfwersiey of
Technology Conthus-Seatienberg shall woenrdingly possess bosic orgawdzstiond anies wilth gremer applicationceheyan
pravisiony and provisions for greaset eeaphutis o2 iheony in the areag of researeh nnd teaching, ad yall o thise wlagk ke
o irsracting elemons, Thoviationt aop possible w/ithin the fiamuewndk of tho tacaeis set by 1he slae fob develupment in
Tigher edarention,
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Low gnd Qemauen Chrestth for i S of Brancenbury, Pact | - No. 4, dated Febrary 2. 2013 3

{3) The Undergraduste Schood prorots intenionsl and interdiveiplioary sspecls of stodylng, the cecogniton of
accomplishments, stadent mobiliy and converving core competencics in ilw Bashclor aneg,

¢ The Profssiumal Sehoed suppores oniversiy-tevet Jocthier sbucation, the gualification fra profesyionn] coreor and e
umployabilsty of the stodints, the selatinnship of study ko Lbe practical world and the ssiblishaen of te University b e
region. The Protessionst Sehoot prnotes the conveyiay and secognitier of aocupatiml competonsivs aisd Httiong fenering,

{5} ‘the Graduste Researct: Schensd promates terdisciplinens and jrtessmsensity-oronted work apd oseasch, te Fhid
phass, the conmeetion o the infoenaltonul and, sspeciully, he Baropean wesemeh area and the cotvesing of rescareh- reluued
LR COMPSICTEIES,

(63 The qualificaiion proposaly ef pur. 1 eluuse 1, Nos, 2 6 4w O samed Sieilities are %6 be incosporaiod jnre tho sady
Ay examination rogalitions g lmegral pars of stsdving . The Presison, or Pounding Presidea dusfog the foundation aage,
sharll gan sulficien funds and perstame! for dwese fickitics. The progosule Aud e co-opertion Retveea the schools and the
oryanizationnt baske waits ure 1o be conrdinated with cach olher,

$4
Uaiversity Admiltanee

As devinien from § & para, 2 olause 2, e fosl hutfsenience of the Beawlenburg Bliphor Eduemtivg Aet uptitlos studens
with lmghor educanon antrancs qualification 1o siend stadics also m sbe Brondevbur Tochaionl Universiy o Coftbus-
Senbenborg

£ i courses of sty e which the Brandenburg Techaicat Universite of Coubos-Senftenbere hms delorined by siantie
corvesponding do the profife of the eotrses of study and
2. incowrsox 0T Sty from Eousits Hnlverdiy of Apglied Stisncss which are comimed in secordanes with § 3, pora. 2,

3

University peessmncf, Students, Corporstedepal Position

{1 4l seovomts. emplavees snit tradnees in fhe servien of The Swte of Brandenbune who were adive in the Brumlenhp
Univarsity of Technofogy Cotthaw ond the Lousie Univertily of Appliud Sciemees op Jue 300 2013 anr oivil servams,
griploees, tainces o 1he serviee of the Brandenbirg Stwic m the Basdenberg University of oebooingy Colthas-
Senflenberg aaloss the servios, omgloyment or frames reletionsip onded on tha day.

(2} Partdime seiootific aed sohstic peesuanel whoowore setive in e Brandechury Univirsity of cht‘mgﬁui:y Catdbg or the
Lousie (FH) Universiy of Apphisd Sclences on Jung 30, 2093 ans pan-simes seionsifle and avtisdc prrsongel of the
Brandenbirg University of Techmetogy Cattbtis-Sonfenbugp unless the servigs, empiopnent or tinee relationship ended on

thar day. Pasupraph | romainy nraflecred,

£3) Brudeuts segistorod at the Beandenburg University of Toehtology o at e Lawsizz Uuiversity of Applied Sclences,
Ineclading jusior siudenes, those shrbving for a Phuis. visiing stusdesds mud guest slodents are tegiscted at 1he Bramlenburg
Unbersty of Teebrology Cotthus-Senfronbs

(4} Vhe provious lepsl memdeeship statis snd logel elvil service stutus ol Qe wriversiy memebers and sssacites and afficers
semains waitciad o3 long os nothing ke the sonitary has besa defined in this oot
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Loow amid vdinarce Gemste Moy Bie S1ats of Browlentuera Pt )= N0 4, daced Folwary 12, 2003 3

48
Munsgement of the Brandeoborg Unjeersity of Technofogy Cottbos-Seaficnberg

{0} Foe tom of wifice of the Presidents and of theic depeties ond cther membsrs of the cotstend nnagomens of t
Branteoburg Universiey of Techaology Cotthug amd the Taasliz Diiversity of Applisd Sulances and on July § 203,

{2} the Brandenburg Usiversity of Toshrolegy Coltbus-Sentleniong will be maaged by a Fomding Prosivent fr a poriod
of sin yours, ‘The Brmdenburg Cnivarsity of Technology Cottbug-Sentienburg wilh be direend by ane ot ipore represidatives
10 bz uppointed by the manher of the Stale povernment respesibie for aniversitdes 181 s Fourding President 18 appainted.

{31 Vhe Founding Presidem il bu zepresented by o fud-time vies prosident, The uppaintment taker place after the hearing
o the Founding Sonae by sle Poutding President. The term of olfice aad anployment conditians ere delemmined by § 84 of
1w Drandenburg Tigher Educotion At

§9

Funuding President

(1} The Foupding Teesident fs appotred by o wlealon vommibtes mopesed by the megber of the Smte govormmunt
responsible (o sndversitios in sprement with the (onerst Founding Senaie, Thllowng s public jnvitation o apply for fe
o4t

(2) The sclegion coummities consists of one represeotuilve from cach of the membership gronps of the Brandenbuzy
Uneversity of Techmology Cotthes and of the Lausitz University of Applicd Selences who are seteosed as competent hody vl
these pniversiics fn the slectin of Frosidend as well o5 one mprosentstive of e Stk authorily tesponsibie for the
univezsities, The cenbal equal opporlunity reprasentatives of the Brandenbuty Unbhwrsity of Trolwsningy Cotthins and Langirz
Lepiveusity of Appiiod Sciences marticie in an govisary sole. The sepréveniative of'dle highest sue suthority resopngibls
for the umversited t chalmpomon of the selection committes,

(1) The setection commitice e propose up to dhwoe persons, A majority vole of ls wembers and e consent of the
eepreaentatives of the momber grotg of e uslversity lestres mmul that of the clakperson a cequited.

{3} The Fourgliog President muast sativly the appeitlment condiions for presidents in susondance wih the Brrdoatuerg
Highir Fdueation Acs. Fe ot she shal) ndr bnse beon o mesther o assocrare wf the Brndenbug Univecsity of Toshnalagy
Lottbus or of the Lausitz University of Applicd Scionses,

(33§ 63 of fhe Brundenburp Higher Ldueation Ac finds, #s long 25 there i3 nothing (o e cotmary in this Tow, that a
ttigrify o thres-gunriers of 1ae membes of the competent budy seeovding b the busic urganization 15 requised W vale sul
the Presiden,
§ H
Chancellor

The Chancollor of b2 Heandenhurg Lindversine of Technology Condtes is Chaneellor of 1he randenbuery Universisy of
Technology Conbus-Senthenbery, Fis or kor ferm of office cnds @ thet pobuk in o when T or st woutld have ended Ins or
Tegr teen, oF wiTioe ui e Brandonbiurg Undverstey of Tochnology Cultiag,
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L el Delirsiner: Czette for thi Stee of Brandentues Pari § - No. 4, daed Februey 12, 343 it

§13
Butiew of the Frunding Seoare
(i) The Pounding Senate supervises and sdvises fhe Foumiing Pregident in dcoms of perforndag hix or ey dudes, n
perfesining [ls supevision, it posseuses o comprehensive right w infarmation with Tespeat 1o fw Foboding Prosidont and 1o
hix or Trer uppurin ment with respoct o (be mpeesentilives in avvondance with § 8 pars. 2, Jsuse T

{2} Thse Founding Prssident is especiaily rosponsilds for

i.  dochior moking in fundamental quostkus roluting s weaching, reseurch, smidy wnd Svaminstions 28 wefl s the
premasion of veurg selentifTe and artiscic talent
2 deaision muking concerning the seeacteral wnd dovelopment plar sccorliog o § 3, pars, 2 of the Brnodering, Higher

Educazim Act, with the exception al'tha lirt stucnus) mivd develupmen plie which is decided by the Gemerat Vourcing
Seraie

% the proposal to i Gepeenl Founding Seaute for a aew besic rladion und

A4 ks ilecision on the proposals fr the oramszalinnal basie units for the appulsivy 0T profossony § 38, parw. §. cliwse Yaf
U Bramdenburg Higher Education Act romaits nnaffected.

(3 Furiher details aee segutaied in fhw bosic reguolations.

$ 1
Revrpinization
The Brandenburg University of Teclmology Cotthus-SenBenburg shall moorganize the bisie units, the eonteal stientific

Tacllitis and covrses of sty and the oniversity wininisttation decording 10 the Act and the State oljeutives for Higher
edisention developrsend bufere Decumbor 31, 2044,

g3
Provisional Bagk Organization. Rasic Depanimtion

£1) The highest Slads sulbarics responsible tor highes coucation shall fssuz n provisionad bisic unganization whhaoe dolay
for the Brandogburg ndversity of Techaulagy Cottbus-Serfionberg,

(X)) The Generad Fovmding Somate shall decids on the }:mpusa] feoan 1he Tomating Senaie tor 4 ouw bagic ergnnizetdon bofne
December 31. 2618 on which busiy the bodies of the Bandegbury Unive sity qf? Fechaology Cotthasg-Sen t?anbarg. with the
exeantin of ts nmdgseesnl, the vommifues and commisstinng ae well 21 oflive hesrers, are o be slectd or appomied,

£3) The bisic promnization affeots reguletions yuch as dhe mafority ol professors In tbe cases o' § 59, para. 1, clagse hof the
Brancknbuen Higher Bduemion Awt in which bodies s committens ol tle Brapdenbars University of't eehnelogy Catgus-
Senilenters e pwnanwed.

§i6
Heaunlapiortunity Officers
Fhe comrally wnd doveniably orpanized cqoabopperunity officors, and teir depuios, of the Brandsabueg Hebvarsity of

Technolopy Cotbg and of the Lapsits University of Applied Sclences shall carey st Deir Julies % comman G e mew
clection undir 1he puw Sasic organization Ll plce.
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Latw aed Qridimmrsige Coatte of the Sinte of Srancteniuiey Pact | — No. 4, dated Febrmary 12, 2013 b

§21
Lugal Soeceysing

£y Oa iy 1. 2013, Bowdenborg Unfversily of Technology it ond Lausiz {Iniversity of Applied Scienues with
Taeariens i Cottbes 20d Seoftenber wilk be nrerged ints e Beandenburg Untversity of Tecimology Colthes-Fenfienturg.

(23 The Hrsndonbury Finiversity ol Technology Cottbag-Sendtenberg will be, Frons the polnl in fisne ol"ils esthl b, the
legal svceemsor i the Brmdenbuey Tinivorsity of Techoodogy and i Lansier University of Appling Scicnves.

(3} Tho adwinistrative headgusriere of 1the Browlenbury Universing nf Techaslogy Lotbus-Seatienberg will e Cotlns
within the meaning ef § 17 of the Uennan Cody of Civll Procedute.

4

F )
Experimentution Clauee

Tha tember of the Stae Govermment regponsible Tor imfvergities va. at the regoes of the B rondenturg Usiveesity Cottam.
Senfleatens to which thr General Founding Sennda belungs, b isked %o test now orpanizational and ropulatary mudeds which
devinte from e Jaga? ovganizativnad roles G the cpuldions §8 2, 3. 6 pers. 2. 8, Dand 11 fo B by ondinanes for the
sriversity fe o Hmied rerdod with dwe ain of Imeroving the perfpramnce. compotitiveness and goaliny assurmwe. Tl
partienlar bady takes the place of the Guirat Foandivg Seate afler the welver of the besic arusnization it sceosdsme w it
g E5. parn, I The highest State autborsty responsible fir usivirsition shafl bitbem the compeont srammitice of e Lumwllag
e5eme Furllumens on e Implamenmiion of (s prvision,

Artigle 2

Afteration 1 the Brandenburg Hipher Education Aet

The Branlenbary Highor ducstle At of Decvmiber 18, 2008 {GVIL 1 p. 318), Just changed by the sl Ovtober 26, 2010
HYRE T Ny, 35, shall e changed as follows;

b 83 pars |, clause 1 shall be changed a8 fulioves:
w) R Nemssher 1, the words "University of Tuchnodugy Cotthus” shall he replaced by the words "Rrandentiurg

Univarsity of Technulogy Cattbos-Seatienberg™.
by Tn Nombor 3, the word *Laosite” shafl b deleted.

2 14, paet. 2 shall be fvmubaied ag follows;

{3} The member of the State Govermnent responaible for unlversitios sulk sepilnee by e of ondinance in consulealion
with the unversitics the intuaien of stdy cosises int the cenirad nitueation provedurs secording m porn, {, ciuwe | ond dy
luying dows of admittance nunthers wweording 1o pura. L clause 2 inchnding dewils of the appreprise application racedurs
and i the aliocation proceduce, of the distribution and sclepiton oritéte o8 well s the Juolss for pavticalar ros of
spplicants. The cedingnce can alsw dotentrine thee the inivorsities rogulale dusile according ra clouse § of e statutes?

Artiche 3
Chavges 1o the Beanderhnrg Rensnneration Act

Apperdliz 1 of 1 Brandenburg Remameration i in e vesslon of the smatnremett of Sheany 10, 2005 (GVBL 1 P 38).
lust changed by Anlole Z of the Act of Deosrmber 19, 202 {OVEL [ Ne 45, p. 110, shall be changed s follows:
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Loy gndf Qrghneiioe (raeclie for the Stabe of Brandendnrg fart1- 30, 3 gated Februay 12, 2013

2, ing ¥ pees, 2 the wonds it the Broosdenburg University of Tephnatogy CutthinseSendtenberg o mastimn of six per eont®
shadd be Sweried olfier e words "o universities, s waninum of 2,5 per cont”.

Article 8

Alferafion 1 the Student Adnrintsirazion Ordivaonn

In & | Number 2 of the Studem Admipistation Ordiance af hune 15, 2000 {GVBL H No. 313 ther has been changed by the
gedinanve of Mared: 27, 20F2 €GVB1, 1T No. 21), the words ™he Dumdenbarg University of Techanlogy Cotthus and™ anm) the
wods “the LaosHz Unlversity of Applied Seicores” are replaced By the words "l Brendenburg Uncegisity of Techaylupy
Corbus-Senfienbony, :

Arficle 6
Conyitg into Effect
{1y Aoticle 1, B Y cuaes e offtnt on the day Dllewing the snneuntenent.
{21 Fupthormose, s faw comes infe 2Rt oz Iuly 1. 20113,
Poredam, Febraary tE, I3

The Peosidend
alfhe Brandetburg Stake Partiarsent

Ciuner Fritach
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Gesetz- und Verordnungsblatt
fir das Land Brandenburg
Teil I — Gesetze

24. Jahrgang Potsdam, den 12. Februar 2013 Nummer 4

Gesetz zur Neustrukturierung der Hochschulregion Lausitz
Vom 11. Februar 2013

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschiossen;

Artikel 1

Gesetz zur Weiterentwickiung der Hochschulregion Lausitz

§1
Errichtung

(1) Mit Wirkung zum 1. Juli 2013 ist die Brandenburgische Technische Universitat Cottbus-Senflenberg mit den
Seandorten Cottbus und Senftenberg errichtet.

{2) Die Fakultiten, Einrichtungen und Studienginge der Brandenburgischen Technischen Universitst Cottbus und
der Hochschule Lausitz (FH) sind mit ihrer Errichtung solche der Brandenburgischen Technischen Universitit Coti-
bus-Senfienberg. Die sich auf sie bezichenden Studien- und Pritfungsordnungen und sonstigen Satzungen gelten bis
zum Erlass never Satzungen sinngemdl als Satzungen der Brandenburgischen Technischen Universitit Cotthus-
Senflenberg weiter.

(3) Die Verwalnmgen der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus und der Hochschule Lausitz (FH)
bilden die Hochschulverwaltung der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus-Senfienberg.

(4) Fir die Brandenburgische Technische Universitdt Cottbus-Senfienberg gelten die Vorschriften des Branden-
burgischen Hochschulgesetzes, soweit dieses Gesetz nichts Abweichendes bestimmt.

§2
Organisatorische Grundeinheiten

(1) Bei der Einrichtung der organisatorischen Grundeinheiten fir Lehre und Forschung soll die Brandenburgische
Technische Universitat Cottbus-Senflenberg die in der Anlage beigefiigten Empfehiungen der Kommission zur Wei-
terentwicklung der Hochschulregion Lausitz vom Januar 2012 in der Fassung des Abschlussberichts der Hochschul-
strukeurkommission des l.andes Brandenburg beriicksichtigen. Die Branderburgische Technische Universitit Cott-
bus-Senflenberg soll demgemah organisatorische Grundeinheiten fir ein stirker anwendungsbezogenes und fiir ein
stirker theoriegeleitetes Angebot in Forschung und Lehre einrichten sowie solche, die miteinander verschrinkte
Elemente aufweisen. Abweichungen sind im Rahmen der staatfichen Zielsetzungen der Hochschulentwicklung mog-
lich.
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Gesetz- und Verordnungsbiatt for das Land Brandenburg Teil I~ Nr. 4 vom 12, Februar 2013 3

{3) Die Undergraduate School fordert dic Internationalitii und Interdisziplinaritit des Studinms, die Anerkennung
von Leistungen, die Mobilitt der Studierenden und die Vermittlung notwendiger Schliisselkompetenzen im Bache-
lorbereich,

{#) Die Professional School fordert die hochschulische Weiterbildung, die Berufsqualifizierung und Beschafti-
gungsfihigkeit der Studicrenden, den Praxisbezug des Studiums und die Verankerung der Hochschule in der Region.
Die Professional School fordert die Vermittlung und Anerkennumg berufsbezogener Kompetenzen und das Lebens-
lange Lemen,

(5) Die Graduate Research School fordert das interdisziplindre und international ausgerichiete Arbeiten und For-
schen, die Promotionsphase, die Verbindung mit dem internationalen und insbesondere Euwropiischen Forschungs-
raum und die Venmittlung forschungsbezogener Schiasselkompetenzen.

(6} Die Qualifiricrungsangebote der unter Absatz 1 Satz i Nummer 2 bis 4 genannten Einrichtungen sind als inte-
grale Bestandteile des Studiums in die Studien- and Prijfungsordnungen aufzunehmen. Dic Prisidentin oder der
Prasident, in der Grindungsphase die Grindungsprisidentin oder der Grimdungsprasident, weisen dicsen Einrichtun-
gen angemessene Mittel und Personal zur Bewirtschaftung zu. Die Angebote und die Zusammenarbeit zwischen den
Schools und den organisatorischen Grundeinheiten werden miteinander abgestimmt,

§4
Hochschulzugang

Abweichend vor § 8 Absatz 2 Satz 2 letzier Halbsatz des Brandenburgischen Hochschulgesetzes berechtigt die Fach-
hochschulreife auch zu einem grundstindigen Studivm an der Brandenburgischen Technischen Universitat Cotthus-
Senfienberg

1. in Studiengfingen, fiir die dic Brandenburgische Technische Universitit Cottbus-Senfienberg dies durch Sat-
zung entsprechend dem Profil der Studienginge festlegt und

2. inStudiengingen der Hochschule Lausitz (FH), die nach § 1 Absatz 2 fortgefiltrt werden.

§5
Hochschulpersonal, Studierende, korporationsrechtliche Stellung

() Dic im Landesdienst sichenden Beamtinnen und Beamten, Beschiftigten und Auszubildenden, die am
30. Juni 2013 an der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus und der Hoehschule Lausitz (FH) tatig
waren, sind Beamtinnen, Beamte, Beschiftiste oder Auszubildende im Landesdienst an der Brandenburgischen
Technischen Universitit Cottbus-Senftenberg, es sei denn, das Diensi-, Beschéftigungs- oder Ausbildungsverhiltnis
endete mit diesem Tag.

2) Das nebenberufliche wissenschaftliche und kinstlerische Personal, das am 30. Juni 2013 an der Brandenburgi-
schen Techmischen Universitit Cottbus und der Hochschule {ausitz {FH) tiitig war, ist nebenberufliches Personat an
der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus-Senfienberg, es sei denn, das Dienst- oder Beschiftigungs-
verhalinis endete mit dicsem Tag. Absatz 1 bleibt unberiihrt,

(3) Die an der Brandenburgischen Technischen Universitst Cottbus und an der Hochschule Lausitz (FH) einge-
schriebenen Studierenden cinschlieflich Juniorstudierenden und Promotionsstudierenden, Zweithdrerinnen und
Zweithtrer sowie Gasthdrerinnen und Gasthdrer sind an der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus-
Senfienberg eingeschrieben.

{4) Die bhisherige mitgliedschaftsrechitiche und dienstrechtliche Stellung der Hochschulmitglieder und -an-
gehorigen und Funktjonstrigerinnen und Funktionstriger bleibt unbervhrt, soweit in diesem Gesetz nichts Abwei-
chendes bestimmt wird.
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§8
Leitung der Brandenburgischen Technischen Universitie Cottbus-Senftenberg

(1) Die Amtszeit der Prisidenten sowie ihrer Verireterinnen oder Vertreter und weiteror Mitglieder der zentralen
Leitung der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus und der Hochschule Laysitz (FH) ist zum 1. Ju-
1§ 2013 beendet.

(2} Die Brandenbwrgische Technische Universitat Cottbus-Senflenberg wird fir die Dauer von sechs Jahren von
einer Grilmdungsprasidentin oder cinem Grimdungsprisidenten geleitet. Bis zu ihrer oder seiner Bestellung wird die
Brandenburgische Technische Universitit Cottbus-Senfienberg von einer oder einem oder mehreren durch das firr
Hochschulen zustandige Mitglied der Landesregierung zu bestellenden Beaufiragten geleitet.

(3 Die Grindungsprasidentin oder der Griimdungsprasident wird vertreten durch eine hauptberufliche Vizeprisi-
dentin oder einen hauptheruflichen Vizeprésidenten. Die Bestellung erfolgt nach Anhdrung des Griindungssenats
durch die Grindungsprasidentin oder den Grindungsprasidenten. Amtszeit und Dienstverhaltnis bestimmen sich nach
§ 64 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes.

§0 .
Griindungsprisidentin, Grindungsprisident

{1) Die Griindungsprisidentin oder der Grindungsprasident wird nach sffentficher Ausschreibung der Stelle auf
Vorschlag einer Findungskommission durch das fiir die Hochschulen zustindige Mitglied der Landesregierung im
Einvernchmen mit dem erweiterten Griindungssenat bestellt,

(2) Die Findungskommission setzt sich aus je ciner Vertreterin eder einem Verireter der Mitgliedergruppen der
Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus und der Hochschule Lausitz (EH), die von dem fir die Wahl der
Prisidentin oder des Présidenten zustindigen Organ dieser Hochschulen gew#hlt werden, sowie einer Vertreterin
oder cinem Vertreter der flir die Hochschulen zustindigen obersten Landesbehérde zusammen. Dic zentralen Gleich-
stetlungsbeaufiragten der Brandenburgischen Techmischen Universitat Cottbus und der Hochschule Lausitz (FH)
wirken mit beratender Stimme mit. Die Vertreterin oder der Vertreler der firr die Hochschulen zustdndigen obersten
Landesbehtrde fiihrt den Vorsitz in der Findungskommission.

(3) Der Vorschlag der Findungskommission kann bis zu drei Personen umfassen. Er bedarf der Mehrheit ihrer
Mitglieder und der Zustimmung der Vertreterinnen und Vertreter aus der Mitgliedergruppe der Hochschullehrerinnen
und Hochschullehrer sowie der oder des Vorsitzenden.

{4) Die Grindungsprisidentin oder der Griindungspriisident muss die Einstellungsvoraussetzungen fiir Prasidentin-
nen oder Prisidenten nach dem Brandenburgischen Hochschulgesetz erfillen. Sie oder er soll nicht Mitglied oder
Angehorige oder Angehoriger der Brandenburgischen Technischen Univessitat Cottbus oder der Hochschule Lausitz
(FH) gewesen sein.

(5)  §63 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes findet, soweit sich aus diesem Gesetz nichts Abweichendes
ergibt, auf die Griindungsprisidentin oder den Grindungsprisidenten mit der Mafigabe Anwendung, dass es zu ihrer
oder seiner Abwahl einer Mehrheit von drei Vierteln der Mitglieder des nach der Grundordnung zustandigen Organs
bedarf.

§10
Kanzierin, Kanzier

Die Kanzlerin oder der Kanzler der Brandenburgischen Technischen Universitdt Cottbus ist Kanzlerin oder Kanzler
der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus-Senflenberg. Ihte oder seine Amtszeit endet mit dem Zeit-
punkt, mit dem ihre oder seine Amtszeit an der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus geendet hatte.
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§13
Aufgaben des Griindungssenats

{1} Der Griindungssenat beaufsichtigt und berit die Grindungsprasidentin oder den Grindungspritsidenten in
Bezug auf die Erfillung ihrer oder seiner Aufgaben. Zur Durchfihrung seiner Anfsicht hat er ein umfassendes Infor-
mationsrechl gegeniiber der Grimdungspriisidentin oder dem Gritndungsprasidenten und bis zu deren oder dessen
Bestetlung gegentiber der oder dem oder den gem#B § & Absatz 2 Sarz 2 Beaufiragten.

(2}  Der Griindungssenat ist inshesondere zustindig fir

1. die Entscheidung in grundsatzlichen Fragen der Lehre, der Forschung, des Studiums und der Priffungen sowie
der Férderung des wissenschafilichen und kiinstlerischen Nachwuchses,

2. die Entscheidung ber den Strukeur- und Entwicklungsplan gemiafs § 3 Absatz 2 des Brandenburgischen Hoch-
schulgesetzes mit Ausnahme des ersten Struktur- und Entwicklungsplans, tber den der erweiterte Grimdungs-
senat entscheidet,

3. den Vorschlag an den erweiterten Grindungssenat filr eine neue Grundordnung und

4. die Entscheidung iber die Vorschlage der organisatorischen Grundeinkeiten fitr die Berufung von Professorin-
ren und Professoren; § 38 Absatz 5 Satz 3 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes bleibt unberiihrt,

(3)  Das Nihere bestimmt die Vorléufige Grundordnung,

§14
Neuordnung

Bis zum 31. Dezember 2014 ordnet die Brandenburgische Technische Universitit Cottbus-Senftenberg ihre organisa-
torischen Grundeinheiten, die Facherstruktur, die zentralen wissenschafilichen Einrichtungen und Studienginge
sowie die Hochschulverwaltung nach MaBgabe dieses Gesetzes und den staatlichen Zielsetzungen der Hochschul-
entwicklung neu,

§15
Vorliufige Grundordnung, Grundordnung

(1) Die firr die Hochschulen zustindige oberste Landesbehorde erldsst fir die Brandenburgische Technische Uni-
versitét Cottbus-Senftenberg unverziiglich eine Vorlaufige Grundordnung.

(2} Der erweiterte Griindungssenat beschlieBt auf Vorschlag des Griindungssenats bis zum 31. Dezember 2014 eine
neue Crundordnung, auf deren Grundlage die Organe der Brandenburgischen Technischen Universitit Cotfbus-
Senftenberg mit Ausnahme ihwer Leitung, die Gremien und Kommissionen sowie die Funktionstriigerinnen und Funk-
tionstrager unverziglich zu withlen oder zu bestellen sind.

(3} Die Grundordnungen treffen Regelungen, wie die Mehrheit der Professorinnen und Professoren in den Fallen
des § 59 Absatz 1 Satz 6 des Brandenburgischen Hochschulgesetzes in den Organen und Gremien der Brandenburgi-
schen Technischen Universitét Cottbus-Senftenberg sichergestellt wird.

§16
Gleichstellungsbeauftragte
Die zentralen und dezentralen Gleichstellungsbeaufiragten der Brandenburgischen Technischen Universitit Cotfbus

und der Hochschule Lausitz (FH) und deren Stelivertreterinnen nehmen ihre Aufgaben bis zur Neuwah] nach der
neuen Grundordnung gemeinsam wahr,
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§21
Rechisnachfolge

() Zum 1. Juli 2013 gehen die Brandenburgische Techpische Universitat Cottbus und die Hochschufe Lausitz
(FH) mit den Standorten Cottbus und Senfieoberg in der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus-
Senftenberg auf.

{2) Die Brandenburgische Technische Universitit Cottbus-Senftenberg ist ab dem Zeitpunkt ihrer Errichtung
Rechtsnachiblgerin der Brandenburgischen Technischen Universitit Cottbus und der Hochschule Lausitz (FH).

{3)  Der Sitz der Verwaltung der Brandenburgischen Technischen Universitiit Cottbus-Senfienberg im Sinne von
§ 17 der Zivilprozessordnung ist in Cottbus.

§22
Experimenticrklausel

Das fir die Hochschulen zustindige Mitglied der Landesregierung kann auf Antrag der Brandenburgischen Techni-
schen Universitat Cottbus-Senftenberg, zu dem der erweiterte Grindungssenat angehtrt worden ist, zur Emprobung
never Modelle der Organisation und der Steuerung der Hochschule mit dem Ziel der Verbesserung der Leistungsfi-
higkeit, der Wettbewerbsfahigkeit und der Qualitatssicherung fir eine begrenzte Zeit abweichende organisations-
rechtliche Regelungen von den Bestimmungen der §§ 2, 3, 6 Absatz 2, §, 9 sowie 11 bis 18 durch Rechtsverordnung
treffen. An die Stelle des erweiterten Griindungssenats iritt nach Exlass der Grundordnung nach § 15 Absatz 2 das
dort bestimmte Organ. Die fiir die Hochschulen zustindige oberste Landesbehtrde unterrichtet den zustindigen
Ausschuss des Landtages itber den Vollzug dieser Bestimmung.

Artikel 2

Anderung des Brandenburgischen Hochschulgesetzes

Das Brandenburgische Hochschulgesetz vom 18, Dezember 2008 (GVBL. 1 8. 318), das zuletzt durch das Gesetz vom
26. Oktober 2010 (GVBL I Nr, 35) geindert worden ist, wird wie folgt gesndert:

I §2 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gedindert:

a}  In Nummer 1 werden die Worter ., Technische Universitiit Cottbus® durch die Wérter , Brandenburgische
Technische Universitit Cottbus-Senflenberg™ ersetzt.

b} InNummer 3 wird das Wort ,Lausitz. gestrichen.

2. § 1l Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

«{2) Das fur die Hochscholen zustindige Mitglied der Landesregierung regelt durch Rechtsverordmumg im Be-
nehmen mit den Hochschulen die Einbeziehung von Studiengéngen in das zentrale Vergabeverfalren nach Ab-
satz 1 Satz 1 und die Festsetzung von Zulassungszahlen nach Absatz | Satz 2 einschlieBlich der Einzslheiten
des cntsprechenden Bewerbungsverfahrens und des Vergabeverfahrens, der Verteilungs- und Auswahikriterien
sowie der Quoten fiir bestimmte Bewerbergruppen. Die Rechtsverordnung kann auch bestimmen, dass die
Hochschulen Einzelheiten nach Satz 1 durch Satzung regeln.

Artikel 3
Jinderung des Brandenburgischen Besoldungsgesetzes
Anlage 1 des Brandenburgischen Besoldungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 0. Januar 2003

(GVBI. 1 8. 38), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 19, Dezember 2012 (GVBIL. 1 Nr, 45 S, i1) gedndert
worden ist, wird wie folgt getindert:
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2. In§7 Absatz 2 werden nach den Waortern ,bei den Universitaten maximal 2,5 vom Hundert,” die Wérter bei
der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus-Senfienberg maximal 6 vom Hundert,* eingefigt.

Artikel 5

Anderung der Studentenwerksverordnung

In § | Nummer 2 der Studentenwerksverordnung vom 15, Juni 2010 (GVBL. I[ Nr. 31), die durch die Verordnung
vom 27. Mirz 2012 (GVBL 11 Nr. 21} gedindert worden ist, werden die Worter . die Brandenburgische Technische
Universitdt Cottbus und™ und die Warter .,die Hochschule Lausitz (FHY* durch die Worter .<die Brandenburgische
Technische Universitat Cottbus-Senftenberg™ ersetat,

Artiket 6

Inkraftireten

(1) Artikel 1 § 9 tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.
{2) Im Ubrigen tritt dieses Gesetz am [. Juli 2013 in Kraft
Potsdam, den 11, Februar 2013

Der Prasident
des Landtages Brandenburg

Gunter Fritsch

Anlage
{zn § 2 Absatz 1}

Empfehiungen zur Weitcrentwickiung der Hochschalregion Lausitz

Auszug aus dem Abschiussbericht der Hochschuistrukturkommission des Landes Brandenburg (8, 355
big 371)

Empfehlungen zur Struktur und zum Profil der Hochschulregion Lausitz

Im Ergebnis der Begutachtung beider Hochschulen und der Analyse ihrer Stirken und Schwiichen kommt die Kom-
mission zur Weiterentwicklung der Hochschulregion Lausitz zu dem Schluss, dass nur eine radikale Neustrukturie-
rung und grundlegende Neuausrichtung in Lehre und Forschung den Bedarfen des Landes, der Region und der Hoch-
schulen sefbst gerecht wird.

Sie hat einen Strukturvorschlag erarbeitet, der zu einer Steigerung der Attraktivitat beider Hochschulen in Lehre und
Forschung fithren kann, ein Studienangebot empfichlt, das sowohl den Bedurfnissen der Unternehmen zur Fachkrif
tesicherung gerecht wird, gleichzeitig aber auch die Studiennachfrage beriicksichtigt, eine dauerhafte Steigerung der
Fuk-Leistungen der Hochschulen fordert, die Kooperationsfahigkeit und -willigkeit zu den klein- und mittelstindi-
schen Unlemehmen genauso verstarkt wie die zu den GroBunternehmen und auferuniversitiren Forschungseinrich-
tungen.

Zur Breite und Ticfe der notwendigen Kooperationen zwischen der Hochschulen

Die Kommission und mit ibr die unterstiitzenden Fachgutachtergruppen kommen im Ergebnis der Begutachtung zu
dem Schiuss, dass die Kooperationspotentiale beider Hochschulen bei weitem nicht ausgeschopft werden. Haufig
scheint die Betonung von Unterschieden wichtiger als die Suche nach Gemeinsamkeiten zur Nutzung von Synergien.
Mit dem von der Mercator-Stifiung geforderten David-Gilly-Institut gibt es zwar erwiilhnenswerte Ansitze, die Ab-
grenzung zwischen den Hochschulen 24 itberwinden, diese gehen aber rach Auffassung der Kommission nicht weit

genug,
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Abbildung 1: Strukturverschiag fiir die Hochschulregion Lausitz

R
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Neben den gemeinsamen Fakultiten soll es mit dem , Lausitz Doktorandenkolleg”, dem | Lausitz-Zentrum fitr Studie-
rendengewinnung und Studienvorbereitung™ und dem . Lausitz-Zentrum filr Weiterbildung™ weitere Hochschultyp-
iibergreifende Einrichtungen geben, die atlen Fakultdten beider Hochschulen offen stehen.

Die BTU Cottbus muss stirker Uberregionat und international sichtbar werden. Dies wird ihr nur gelingen, wenn sie
in der Lage ist, ein unverwechsetbares Profil aufzubauen, das herausragende Wissenschafiler und Studierende aus
ganz Deutschland und verstirkt aus dem Ausland anzieht. Die Kommission ist der Auffassung, dass sich die Hoch-
schule zu einer ingenieurwissenschaftlich gepriigten Themenuniversitit entwickeln sollte, bei der ,,Energie und Um-
welt” in Verbindung mit den Bereichen Material, Baven und Informationstechnologien die Thematik bestimmen,
Dieses klare Profil erfordert, dass sich alle Fakultsten der Universitat mit ihren Forschungsarbeiten und Lehrangebo-
ten diesen Themen unterordnen.

Die Weiterentwicklung zu einer ,.Universitit fir Energie und Umwelt” scheint aus vielerlei Griinden erfolgverspre-
chend:

Potentiale sind vorhanden: Schon jetzt besitzt die BTU Cottbus sehr gut aufgestelite Lehrstithle, die sich mit Einzel-
aspekten des Themas befassen. Zu nennen sind etwa die Lehrstithle des Instives fiir Energietechnik: | Kraftwerks-
technik”, , Energieverteilung und Hochspannungstechnik™ sowie ,.Regelungssysteme und Leittechnik™. Im Bereich
der Umwett sind vor allem die Lehrstithle fir Bodenschutz und Rekultivierung®, fur , Gewlisserschutz” und fir
Hydrologie und Wasserressourcenbewirtschaftung” zu nennen. Durch nicht besetzte Professuren und frei werdende
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Fakultat 1: Fakultat fitr Ingenieurwissenschafien und Informatik
Fakultat 2: Fakultst fiir Biotechnologie und Chemische Verfahrenstechnik

Basis ist die aktuelle Fakultat fiir Naturwissenschaflen. Die bisherige Bezeichnung kann anhand der diszipliniren
Ausrichtung der vorhandenen Professuren nicht tberzeugen, Mit der neu vorgeschlagenen Bezeichnung soll die
herausragende Stellung der Biotechnologie an der Hochschute Lausitz (FH) betont werden.

Fakultd 3: Fakultat fir Gesundheits- und Sozialwesen

Basis fiir die neu zu schaffende Fakuftt sind das Sozialwesen und das Fachgebiet Musikpédagogik. Unterstiitzt wird
zudem die Idee, weitere fachliche Schwerpunkie im Bereich Medizinpidagogik/Pflegepidagogik, Gesundheitsmana-
gement/ Pflegemanagement sowie Gesundheits- uad Pflegewissenschaft anfzubauven.

Alle eigenstindigen Fakultiten der Hochschule Lausitz (FH) sollten am Standort Senfienberg angesiedelt werden.

Neben den peweils drei eigenstindigen Fakultaten wird empfdhlen, zwei Hochschultyp-tibergreifende Fakultiten in
den Bereichen zu schaffen, in denen s bereits gegenwdirtig grofie inhattliche Schnittmengen gibt. Diese beiden Fa-
kultiten sollten am Standort der BT in Cottbus konzentriert werden.

Fakultat 4: Fakultat fur Architektur und Bauingenieurwesen (Lausitz Gilly School of Architecture and Civil Enginee-
ring}

In dieser Fakultét sollten die Bereiche Architektur, Bauingenicurwesen und Stadiplanung erhalten und gestarkt wer-
den: Die Stirke und Alleinstellung der bisherigen Fakultdt 2 der BTU Cottbus mit ilrem |, Cottbuser Medell™, das auf
einer engen Verzahnung der drei beteitigten Fachgebiete beruht, solite weiter ausgebaut werden. Die bisherige Zu-
sammenarbeit im David-Gilly-Institut umfasst bistang nur das Baningenieurwesen und ist darit nicht weitgehend
genug. Die Konzeniration auf das Baningenieurwesen gefihrdet geradezu die Cottbuser Alleinstellungsmerkmale.

Fakultét 5: Fakultit fur Betriebswirtschaftsichre und Wirtschafisingenieurwesen (Lausitz Business School)

Im Bereich des Wirtschafisingenieurwesens haben beide Hochschulen je eigene Stdrken entwickelt, die ¢s auch in
einer gemeinsamen Fakuftdt zu erhalten gift. Anders sieht es im Bereich der Betriebswirtschafislehre aus, die nach
herrschender Meinung™ eine angewandte Wissenschaft ist, die sich anspruchsvoller Methoden nicht nur bedienen
kann, sondern muss, um wohl begrimdete Handlungsempfehlungen formulieren zn konnen. Hier erscheint die bishe-
rige Abgrenzung zwischen beiden Hochschalen kilnstlich und unnétig.

Die Komumission spricht sich fiir die Schaffung von drei weiteren gemeinsamen Einrichtungen aus:
Lausitz Doktorandenkolleg

Mit dem Lausitz Doktorandenkolleg sollte eine hochschulibergreifende ,,Graduate School* geschaffen werden, die
spezielle Angebote zur Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses unterbreitet. Sie steht mit thren Angeboten
dem gesamien wissenschafilichen Nachwuchs beider Hochschulen offen.

Lausitz-Zentrum fiir Studierendengewinnung und Studienvorbereitung

In diesem Zentrum soilten die Arbeiten beider Hochschulen in den Bereichen Studierendenwerbung, Steigerung der
Studierneigung, Studienvorbereitung und Diversity-Management gebiindelt werden.

Lausitz-Zentrum fiir Weiterbifdung

Im Bereich der Weiterbildung sollten die Hochschulen Weiterbildung in allen Bereichen zu einem starken eigenstin-
digen Profilmerkmal entwickeln, das viele Faceiten im Bereich des Lebenslangen Lernens beriicksichiigt, Hierbei
selite eine fest institutionalisierte Wirtschafts-Wissenschafts-Kooperation mit finanzieller Beteiligung der Wirtschaft
angestrebt werden,

Die Kommission spricht sich dafiir aus, die gemeinsamen Fakultiten am Standort der BTU in Cottbus zu konzentrie-
ren. Die drei eigenstindigen Fakuititen der Hochschule Lausitz (FH) sollten in Senfienberg angesiedelt werden. Im
Zuge dieser Neuordnung sellte gepritft werden, den Standort Cottbus der Hochschule Lausitz (FH) aufzugeben.

Zur Umsetzung der neuen Hochschulstruktar

Aus Sicht der Kommission sind die gegenwitrtigen Strukturen nicht geeignet, die notwendige Neuvaufstellung der
beiden Lausitzer Hochschulen zu gewiilleisten. Die Kommission setzt sich daher dafiir ein, den Prozess der Neu-
konzeption der Hochschulen und der neu zu etablierenden Fakultiten auf Basis der hier vorgestellten Vorschlige auf
aflen Stufen intensiv durch ein fest institutionalisieries Peer Review-Verfahren zu begleiten,

Die vom Ministerprisidenten des Landes eingesetzte Hochschulstrukturkommission wird hierzu allgemeine Vor-
schidge unterbreiten.
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Im Bereich Umweltwissenschaften und Verfahrenstechnik sollte die Zahl der angebotenen Studiengdnge auf je drei
bis vier Studiengiinge im BA- und MA-Bereich reduziert werden (,Environmental and Ressource Management™,
Landnutzung und Wasserressourcenbewirtschaftung”, | Umweltingenicurwesen, Verfahrenstechnik™)

Die hohe Bedeutung des Energiethemas fiir die BTU Cottbus sollte sich auch in der Einrichtung eines Studiengangs
Energietechnil/Energiesysteme™ spiegeln.

An der Hochschule Lausitz (FH) sollte der BA-Studiengang ..Chemie™ aufgrund fraglicher Berufschancen und zu
geringer Nachfrage zugunsten eines Studiengangs ,.Chemische Verfahrenstechnik™ aufgepeben werden. Der neue
Studiengang sollte eng mit der Biotechnelogie verbunden werden und an das bisherige Chemieingenieurwesen an-
kniipfen.

Architektur, Stadt- und Regionalplanung, Bauingeniewrwesen

Im Bereich der Architektur und des Bauingenicurwesens sollte die Zahl der Masterstudiengiinge reduziert werden.
~Architekturvermittiung™ und ,Bauen und Erhalten” soliten nur als Vertiefungsrichtungen angeboten werden, Im
Bereich des Bauingenieurwesens sollten die technischen Grundiagen gestarkt werden. Fiir die Architektur wird ein
zurlickgehender Bedarf an universitiiv ausgebildeten Architekten gesehen: die Kapazititsplanung sollte sich daran
ausrichten. Die Situation im Bauingenieurwesen ist angesichts der geringen Auslastung langfristig nicht tragfithig.
Kriéfte sollten gebiindelt werden. Inhaltlich ist eine Verstiarkung notwendig.

Die Studienginge  Klimagerechtes Bauen®” und , Architektur” der Hochschule Lausitz (FH) erscheinen ohne zusételi-
che personelle und infrastrukmrelle Ausstattung langfristig nicht tragfihig. Diese Situation kann sich in einer gemein-
samen Fakuoltat beider Hochschulen durch die Nutzung von Synergien deutlich verbessem.

Im Ergebnis der Einzelbetrachtungen beider Hochschuten wird fur den Baubereich eine Konzentration der Stirken
der BTU Cottbus und der Hochschule Lausitz (FH) unter Beibehaltung der drei Disziplinen Architektur, Stadtplanung
und Bauingenieurwesen empfohlen, Die Verzahnung der Fachgebiete sollte trotz miiglicher Kapazitatsreduktionen
erhalten bleiben, wobei ein enger Bezug zum Kemprofil der BTU Cottbus ,Energie und Umwelt™ herzustellen ist.

Wirtschafiswissenschaften

Der Studiengang E-Business kdnnte zn einer Vertiefungsrichtung innerhalb der Informatik oder der Betriebswirt-
schafislehre werden, die Notwendigkeit cines eigenen Studiengangs ist nicht ersichtlich.

Die Zusammenarbeit in den Studiengingen Betricbswirtschafislehre und Wirtschaftsingenieurwesen ist nur gering
ausgeprigt. Tendenzen zur der nicht nachvoliziehbaren gegenseitigen Abgrenzung sind offensichtlich. Im Bereich
Wirtschaftsingenieurwesen haben die Hochschulen gut bewerlete eigenstindige Angebote erarbeitet, dic unter dem
Dach einer gemeinsamen Fakultit weiterentwickelt werden soliten, Im Gegensatz dazu erscheint die bisherige Ab-
grenzung im Bereich der Betriebswirtschaflslehre nicht sinmvoll. Hier sollten die Angebote beider Hochschulen zu-
sammengefithrl werden,

Soziale Arbeit/Gesundheitswesen

Der Aufbau von neuen Angeboten an der Hochschule Lausitz (FH) im Bereich des Gesundheitswesens mit den fach-
lichen Schwerpunkten Medizimpidagogik/Pflegepidagogik, Gesundheitsmanagement/Pflegemanagement sowie
Gesundheits-/Pflegewissenschafien wird begrtiBt. Die hierzu bestehenden Uberlegungen der Landesregierung ent-
sprechen dem kiinftigen Versorgungsbedarf. Kritisch gesehen werden Uberlegungen der Hochschule zur Einrichlung
eines Studiengangs Bewegung und Gesundcheit™, Es sollte bei der Einfithrung eines grundstindigen Studiengangs
.Physiotherapie” in Erginzung zum bisherigen Modell bleiben.

Wichtigste Empfehiungen za den Fakultiiten in der neu zn schaffenden Struktur
BTU Cotthus Fakultit 1: ,,Energic- und Umwelttechnik®

Die Fakultat I spielt innerhally der neuen Strukiur eine zentrale Rolle bei der angestrebien Profilierung. Sie soll Teile
der bisherigen Fakultiiten 3 und 4 vereinen. Der Kern der Fakultét fiir den kiinftigen BTU-Schwerpunkt . Energie® in
Forschung und Lehre solite vom Institut fiir Energietechnik gebildet werden. Der Schwerpunkt ,, Umwelt™ sollte um
die Lehrstible Bodenschutz und Rekultivierung, Geopedologie und Landschafisentwicklung, Hydrologie und Was-
serressourcenbewirtschaftung sowie Gewilisserschutz entwickelt werden. Diese sollten eng mit relevanten Arbeitsrich-
tungen einer neu aufzustellenden Umwelttechnik verbunden werden. Die prozessorientierte physikalische, chemische
und mikrobiologische Ausrichtung sollte erhalten sowie deren ingenicurwissenschaftliche Umsetzung verstiirkt wer-
den.
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plindre Ansétze zu denken, etwa in den Bereichen Aerodynamik, Leichtbay und Energieeinsparung. Eine stirkere
Ausrichtung auf anwendungstechrische Probleme konnte zudem auch die Zusammenarbeit mit der (regionalen)
Industrie fordern.

Der Studiengang Maschinenbau wird von der Kommission in Ubereinstimmung mit dem CHE-Ranking positiv be-
wertet. Dringenden Verbesserungsbedarf sieht die Kommission allerdings bei der deutlich zu hohen Abbrecherquote,

Eigenstindige Physikstudiengfinge sollten in der neuen Fakultdtsstruktur nicht fortgefihrt werden. Hier ist angesichts
der ttber viele Jahre deutlich zu geringen Absolventenzahl nicht erkennbar, wie eine nachhaltige Verbesserung in der
Auslastung errcicht werden konnte.

Hochscitule Lausitz (FH) Fakultiit 1: ,,Ingenieurwissenschaften und Informatik®

Die Fachgebiete Informatik, Elektrotechnik und Maschinenbau sind durchweg gut in die Region eingebunden. Diese
Starke gilt es nicht nur zu erhalten, sondern suszubauen, zumal sich hierdurch eine Steigerung der Drittmitteleinnah-
men fiir alle drei Fachgebiete erreichen 1asst.

Im Bereich des Maschinenbaus verfigt die Fakultit fber einige besonders erfolgreiche Forschungsgruppen, wie
FEM/CFD Modelliernng fir strukturmechanische und fiuiddynamische Untersuchungen (vier Drittmittelbeschaftig-
te}, Fordertechnik (vier Dritmittelbeschifligle) und Fertigungstechnik (zehn Drittmittelbeschiftigte).

Die Initiative zur Grindung eines In-Instituts , Energicoptimierter Standort™ zeigt ein hohes Mab an Interdisziplinari-
tit und eine ausgeprigte Kooperationsbereitschaft und wird daher von der Kommission begriifit. Bei einem erfolgrei-
chen Aufbau des Instituts konnten sich langfiistig Kooperationsmoglichkeiten mit der BTU Cottbus und insbesondere
mit der gemeinsamen Fakultat 4 | Architektur und Bauingenieurwesen™ ergeben,

Das Forschungsprofil der Informatik ist auch im Vergleich mit den anderen Ingenieurbereichen schwach ausgepragt
und soilte gestdrkt werden. Hisrvon verspricht sich die Kommission eine weitere Verbesserung der bereits gut etab-
lierten Kooperation mit der Industrie.

Die Fakultdt muss sich insgesamt bemithen, mehr Studienanfinger zu gewinnen und die Studienerfolgsquote zu
erhéhen.

Unabhiingig von den im Bereich der Forschung kaum vorhandenen Anknipfungspunkten fiir eine Kooperation mit
der BTU Cottbus miissen die Hochschulen in der Grundlagenausbildung, ingbesondere in der Mathematik, zusam-
menarbeiten. Hier sind die Kapazititen der BTU Cottbus auch in Senftenberg zu nutzen. Eine ausschliefliche Off-
nung der Lehrangebote der BTU Cottbus fiir Studierende der Hochschule Lausitz reicht dabei nicht nur wegen der
raumlichen Entfernung beider Standorte nicht aus, sondern sie wiirde auch die spezifischen Studienvoranssetzungen
der Studierenden der Hochschute Lausitz nicht beriicksichtigen, die hiufig tiber keine Allgemeine Hochschulzu-
gangsberechtigung verfiigen.

Die Medizintechnik sollte in der Fakultit verankert und durch Stellenumwidmungen gestérkt werden, Dies befordert
die als zukunfisweisend angesehene Zusammenarbeit der Medizintechnik mii der Physiotherapie, die auch durch die
Einbeziehung weiterer Professuren aus den Ingenicurwissenschaften gefordert werden solite,

SchlieBlich spricht sich die Kemmission dafiir aus, das Sozialwesen, dic Musikpidagogik, den zu entwickelnden
Pfiege- und Gesundheitsbereich sowie dic Medizintecknik und Physiotherapie mit einem innovativen Konzept zu
verkntipfen.

Hochsehule Lausitz (FH) Fakultiit 2: ,Biotechnologie und Chemische Verfahrenstechnik™

Die Fakultdt 2, die aus der bisherigen Fakultit fiir Naturwissenschaflen™ gebildet wird, hal einen hohen wissen-
schaftlichen Anspruch, der, wie bereits ausgefithrt, nicht durchgehend erfiillt wird, Deshath ist trotz dieser im Grund-
satz positiv zu bewertenden Entwicklung darauf hinzuweisen, dass die Forschungsorientierung nicht zu Lasten der
origin@r anwendungsbezogenen Ausbildung an Fachhochschulen gehen sollte. Der Hochschule Lausitz (FH) wird
dringend geraten, die Balance zwischen einer praxisbezogenen Ausbildung und einer mehr forschungsorientierten
Ausbildung mit universitirem Anspruch zu wahren.

Innerhalb der Fakultdt ist dic Biotechnologie noch einmal besonders herauszuheben. Die von ihr gewihiten Schwer-
punkie in Technischer Mikrobiologie, Enzymtechnologie, Zelibiologie, Molekularbiologie und vor allem auch in der
Bicanalytik fithrten bereits zu erfolgreichem Technologietransfer mit Produktentwicklungen und Firmengriindungen,
Weitere Projekte in der Forschung sind inzwischen soweit vorangeschritten, dass konkrete Planungen zu Ausgriin-
dungen bestehen. Das anf demt Campus geplante Innovationszentrum wird in diesem Zusammenhang von der Kom-
mission sehr begrifit, weil es helfen wird, die Anbindung der ausgegrindeten Untemehmen an die Hochschule zu
sichern.
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Die Entwicklungsaufgaben in der Region erfordern ein starkes Bauwesen am Ort, das getragen und unterstiitzt wird
vou der Ausbildung und Qualifizierung junger Menschen, die in der Region die dort vorliegenden Probleme kennen
und durch ihren Verbleib in der Region das erforderliche Wissen fiir die Zukunftsfahigkeit des Standorts bereitstellen,
Neben der Qualifizierung von Fachkrifien durch Aus- und Weiterbildung stellt die Forschungs- und Entwicklungs-
leistung von Hochschulen eine Stiitzung der regionalen Wirtschaft dar und echoht die Attraktivitit des Standorts flir
Zukunfistechnologien.

Vor dem Hintergrund der Grdlle der Region, ihres universitiren Konkurrenzumfelds {Dresden, Bertin) und der demo-
grafischen Entwicklung ist aber die parallete Aufrechterhattung der . Bauficher” an der BTU Cottbus und der Hoch-
schule Lausitz (FH) auf einem entwicklungs- und wettbewerbsfihigen Niveau nicht zu empfehlen.

Vielmehr ist eine Konzentration der Stirken der BTU Cotibus und der Hochschule Lausitz (FH) vorzunehmen, um
auf dicse Weise die unbedingt zu erhaltenden Disziplinen Architektur, Bauingenieurwesen und Stadiplanung attrakti-
ver und zukunfissicher zu machen. Beit dieser Umstrukturierung, die bereits von beiden Institutionen mit der Griin-
dung des David-Gilly-Instituts begonnen wurde, werden Kapazititen frei, die 2T, fiir eine Schwerpunktbildung ge-
nutzt werden kénnten. Aus Sicht der Kommission von zentraler Bedeutung ist, dass die jetzt an der BTU Cottbus
vorhandene starke Verzahnung von Archifektur, Baningenieurwesen, Stadtplanung und bauhistorischer Forschung
auch in der neuen gemeinsamen Fakultit erhalten bleibt. Die jetzige Form des David-Gilly-Instituts mit seiner aus-
schlieBlichen Konzentration auf das Bauingenieurwesen gefibrdet das . .Cottbuser Modell®,

Fiir die Bau-Fachgebiete konnten pemeinsame Zukunfisthemen aus dem Komplex |Stadt/Stadtversor-
gung/Energie/Bauen im Bestand/Technische Netze/Regionale Strukturen™ entwickelt werden. Der Fokus sollte auf
dic regionalen Fragen der schrumpfenden und kleinen Stadee, ihre energetische Sanierung und den Umbau im Be-
stand sowie auf Zukunfisfragen der sitdbrandenburgischen Region und hier insbesondere auf die wichtige Neugestal-
tung von Kulturlandschaften im direkten Umfeld gerichtet werden.

Ein besonderes Potential zur Profilentwicklung legt in weitergehenden Kooperationen mit anderen Fachgebieten, wie
zum Beispiel den Umweltwissenschaften der BTU Cottbus oder der Energietechnik der Hochschule Lausitz (FH) in
Senftenberg.

Im Bereich der Architektur und Planung sind die forschungsstarken Gebiete (Geschichte, Banforschung, Denkmal-
pflege, Stadttechnik, Bauskonomie) zu stirken. Auf wissenschaftlich kaum tragfihige Modethemen wie |, Architek-
turkommunikation’™ sollte verzichtet werden.

Bei dem personellen Neuvaufbau des Basingenieurwesens sollte der Bereich Wasserbau wieder integriert werden. Der
Materialbereich (Werkstoffe des Bauwesens) ist neu aufzubauen.

Die angebotenen Studienginge sind insgesamt zu weitgehend diversifiziert. Die Profilstruktur durch BA- und MA-
Programme im Bauwesen ist fiir einen kieinen Hochschulstandori nicht zukunfisfahig. Breiler angelegte Studienan-
gebote mit Wahlangeboten erlauben, die sehr positiv angesehene Einbeziehung der Architektur und der Regionalpla-
nung in der Ausbildung der Baningenieure fortzufohren und zu intensivieren. Gemeinsame Lehrveranstaltungen fiir
Bauingenicure und Architekten werden schon gehalten und sollten weiterhin auch bereits im Bachelorstudium durch-
gefithrt werden.

Das im gegenwirtigen . David-Gilly-Institut” angelegte .. X-Modell* mit jeweils zwei BA- und MA-Studienangeboten
sollte in allen Baufiichern angestrebt werden. Es beriicksichtigt die unterschiedlichen Bedarfe und Interessen der
Studicrenden und der Wirtschaft und kann dazu beitragen, die Durchlassigkeit zwischen den Hochschultypen zu
erhthen. Allerdings erscheint das ,,X-Modell* in der Umsetzung noch nicht ausgereift.

Fakaltit 5: ,,Betriebswirtschaftslehre und Wirtschaftingenieurwesen®

Wie im Bersich des Bauwesens gibt es auch im Bereich der Betriebswirischaftslehre und des Wirtschafisingenieur-
wesens Hdhnliche Studienangebote an beiden Hochschulen. Die von den Hochschulen vorgetragenen Begrimdungen
fiir eine bisher schwach ausgeprigie Zusammenarbeit kdnnen nicht liberzeugen und scheinen cher Ergebnis eines
fehlenden Kooperationswillens zu sein.

Die Kommission empfichlt, eine gemeinsame Hochschultyp-iibergreifende Fakultit zu schaffen. Eine rein virtuelie
Aufstellung ist in keinem Fall ausreichend. Im akademischen Bereich dieser gemeinsamen Fakultit muss fachbezo-
gen eine enge hochschulibergreifende Zusammenarbeit verwirklicht werden, z.B. durch gemeinsame Institute, ge-
meinsame Masterstudienangebote, Mitwirkung an Berufungsverfahren und Promotionserdnungen, die eine Beteili-
gung von Fachhochschulprofessoren an Promotionsverfahren und den verlisslichen Zugang geeigneter Fachhoch-
schuiabsolventen zuwr Promotion sichern.

Die neu zu grilndende Fakultdt muss wic dic anderen Fakultiten auch ihren Beitrag zur Profilierung der Hochschulen
leisten. Hierzu muss sie ein eigenstindiges Konzept fiir Forschungs- und Lehrschwerpunkte entwickeln, das sich auf
die Kemthemen der Lausitzer Hochschulen bezieht,
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Die Potentiale von Bildungspartnerschafien zwischen Wissenschaft und Wirtschaft sind generell in Deutschiand nicht
ausgeschipft. In der Region Lausitz konnte eine modelthafie Kooperation entsiehen. Moglichkeiten der regionalen
Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen des Hochschulbergichs sollten geprift werden, insbesondere im Bereich
der berufsbegleitenden Bachelor-Studiengérnge.

Die Weiterbildungsangebote sind so zu gestalten, dass sie iiberregional attraktiv und nutzbar werden. Das erfordert
eine flexible Gestaltung und insbesondere miglichst kurze, auf das notwendige MaB beschrankte Prasenzphasen. Der
Vermittlungsprozess sofite auf E-Learning-Moduler aufbauen und sich Leraplattformen bedienen. Fur beides ist an
der BTU Cottbus eine Infrastruktur vorhanden, die auch fur Weiterbildungszwecke eingesetzt werden kann. Wichtig
dabei ist aHerdings, dass Lemende im Netz sehr gut betreut werden. Dafiir ist eine ausreichende Personalkapazitst
einzuplanen.

Es bedarf einer klaren Verpflichtung der betden Hochschulen zum strategischen Ausban des Handlungsfeides Lebens-
langes Lernen/Weiterbildung und der systematischen Einbettung der Weiterbildung und der Akiivititen des Lebens-
fangen Lemens in die jeweilige Entwicklungsstrategie der Hochschulen. Dazu muss jeweils ein intemmer Organisati-
onsentwicklungs-Prozess in Gang gesetzt werden, an dem auch forschungsstarke Professwren beteiligt werden, For
die sirategische Entwicklung der Weiterbildung milssen die Hochschulleitungen die Verantworiung iibernehmen.
Gleichzeitig bedarf es aber auch eines eatsprechenden Engagements der Wissenschaftler in der Entwicktung und
Umsetzung von Weiterbildungsangeboten; ihr Mitwirken ist eine Grundvoraussetzung fitr die Qualitiit und damit den
fangfristigen und nachhaltigen Erfolg in diesem Bereich.

Beide Hochschulen milssen weitere, eigenstindige Entwicklungsarbeit {Strategie, Gesamtkonzeption inki. Finanzie-
rungsmodell, Organisationsstruktur, Organisationsentwicklung, Akzeptanz des Arbeitsfeldes, bedarfsgerechte Pro-
duktgestaliung sowie ziel- und kundenorientierie Vermarktung, etc.) im Bereich der Weiterbildeng leisten, um auf
diesem Gebiet wettbewerbsfihig zu werden.

Bezitghich der aufzubauenden Struktur fir die Weiterbildung soflte ein Konzept erarbeitet werden, das hinsichtlich
seines Mnovationspotentials bundesweit Beachtung findet. Es wird empfohlen, dass sich die beiden Hochschulen
gemeinsam mit Akteuren aws Wirtschaft und dffentlicher Hand als gleichberechtigte Pariner dazu verstindigen, eine
gemeinsame Plattform zu schaffen, die das Thema Weiterbildung aktiv aufgreift.

Eine institutionalisierie Wirtschaft-Wissenschaft-Kooperation kénnte ein Modellprojekt werden und aufzeigen, wie
ein intensiver Diatog zwischen Hochschulen und regionaler Wirtschaft sufgebaut und zur strategischen Waiterent-
wicklung einer ganzen Region genutzt werden kann.

Das neue gemeinsame Weiterbildungszentrum soll der Institutionalisierung eimer strategischen Partnerschaft zwi-
schen Hochschulen und Untemehmen diener und damit die Weiterbildungsbeziehungen in einen grofieren Kontext
stellen.

Als gemeinsame Aufgaben ergeben sich die Entwicklung von: auf die Region und deren Bedirfhisse ausgerichteten
Weiterbildungsangeboten, speziell auf die KMU zugeschniitenen Angeboten, berufsbegleitenden Bachelor-
Studiengiingen und dualen Studiengingen sowie einzelnen internationalen Studiengéngen (beispiclsweise zum
Schwerpunktthema Energie) mit Strahlkraft und Reputation. In enger Zusammenarbeit mit der Wirtschaft ist eine
Grundabnahme im Rahmen der Personalentwicklungsarbeit der Unternchmen sicherzustetlen. Dabei sind Weiterbil-
dung und Wissenstransfer zu verkniipfen und die Moglichkeiten gemeinsamer FuE-Projekte zo nutzen.

Fir ein derartiges Modellprojekt ist die Bereitstelleng von angemessenen Finanzmitteln erforderlich, die sich aus den
Beitridgen der Kooperationspartner und aus Fordermitteln zusammensetzen. Die am Begutachtungsprozess beteiligten
Vertreter der Wirtschaft haben ihre inhaltlich-konzeptionelie Unterstitzung firr eine derartige gemeinsame Weiterbil
dungsplattform zugesagt. Eine dariiber hinaus gehende finanzielle Unterstitzung und Beteiligung durch die Wirt-
schaft, ist zwischen den Partnern imt Rehmen der Konzepteratbeitung zu diskutieren, Eine zusiitzliche Mdéglichkeit
der Finanzierung kéinnten landerébergreifende EU-Fordermittel darstellen.

Fazit

Die Kommission siehl trotz schwieriger Rahmenbedingungen gute Entwicklungspotentiale filr die Hochschulregion
Lausitz. Um sie ausschopfen zu konnen, miissen die beiden Hochschulen sich auf wenige klar benennbare Schwer-
punkte konzentrieren, Andere kleinere Technische Universititen belegen, dass dies erfolgreich gelingen kann, Auf-
grund der in Teilen bereits vorhandenen Stérken der Hochschulen und der giinstigen regionalen und itberregionalen
Trends bietet die fakultitstbergreifende Konzentration: auf die Themesn Energie und Umwelt besondere Chancen. Fir
die Hochschule Lausitz (FH) erdffnen sich durch die Kooperation mit der BTU Cottbus vollig neue Entwicklungs-
chancen. Allerdings darf sie dabet ihre Starken in der regionalen Einbindung und im Praxisbezug ihrer Studienange-
bote nicht aus den Augen verlieren,
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