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BlackBerry France 5.A.5.

Société par actions simplifi¢e
au capital de 28.137.008 euros

Sidge social ; 8-14 avenue de PArche, Le Colisée, Z.A.C. Danton, 52400
Courbevoie

447 659 598 RCS Manterre

STATUTS

Modifiés par déeisions de Passocié unigue
en date du 18 juillet 2813
{changement de dénomination sociale)

‘a: -
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ITYRE Y
FORME, DENOMINATION, OBJET, SIKGE BT BURKEE DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 ~FORME

La gsociété BlackBerry France S.AS. st une sociélé per actions simplifide wégle par les

(ii%p{)&‘ tions du Cudt de commeree applicables & ce type de sociéié of par les présents statuts

ARTICLE 2 ~ DENOMINATION

La dénomination de la Sociétd est | BlackBerry France S.ALS.

Tous les documents émis par la Socidté el adressés & un tiers doiven! mentionner la

dénomination de la Socidtd immddiatement ot intelligiblement suivie ou precédée des mots

"société par actions simplifide” ou des initisles "S.A8" ainst gue du montant du capital social.

ARTICLE 3 ~OBIET SOCIAL

La Secidié 2 pour obje, directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- Toutes prestations de services relatives 4 Ia distribution, la commercialisation, Ta vents,
par tous moyens, de matériels gt logiclels mﬁumx{zqucs notaramient destinds au marche
des communisations mohiles et sans fil, v compris toutes prestations Hées & Ia recherche,
au développament et & la maintenange;

- Toutes opérations {inanciéres industrielles, commerciales, financitres, mobilidres ou
immobilidres, pouvant se raftacher, directement ou indirectement, aux activités ci-dessus
o susceptibles den faciliter le développement ou pouvant confribuer au développement

de la Socidté.

ARDICLE 4~ SIEGE S0CIAL

Le sitge social est sis | 814 avenue de PAsche, Le Colinge, X AL, Danton, 92400
Cowrhevols

11 peut &tre transfed en tout autre lieu par déeision du président qui est habilité & modifier fes
statuty on conséguenes.
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ABTICLE 8 ~ DURER
La Sociétd a une durde de guatre-vingt-dix-nent (99} anndes & compter de son iamatriculation

aw registe du commerce et des socidids, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par
FAssovié Unique.

TITRE R

APPORTS. CAPTTAL SOCIAL ET ACTIONS

ARTICLE § ~ APPORYS - FORMATION DU CAPITAL

= Lors da la constitution de 1a Sociétd, PAssocié Unique a fait apport d'une somme en
numéraire de trente-sept mille (37.000) cures, correspondant & la souscription en
totalitd de trois mille sept cents {3.700) actions de dix (10} curos chacune dont e
montant & &€ entidrement Hibérs,

8 Par décision de P Associd Unigue en date du 27 novembse 2007, 1o capital social a 2
augmentd d'une sonume en numéraire de 3.300.000 euros, par dmission de 3530.080
actions, au pair, snfidrement souscrites of infégralement libérées.

= Par décision de PAssocié Unique en date du 21 fvrigr 2008, le capital soclal a &€
sugmenté due somume en nusdraire de 6.800.000 suros, par énussion de 680.000
actions, au pair, entidrement souscrites ef intégratement {ibdrdes.

® Par dérision de U Associd Unique en date du 25 juillet 2008, le capital social a 8i€
sugmenté dune somme en muméraire de 3.200.000 curos, par dmission de 320.000
actiogs, an paly, enticrement souscrites et ntépralement 1ibérées.

@ Par décision de PAssacié Unigue en date du 25 fovrier 2009, 1e capital social 2 &t¢

sugmentd d'une sotume en nunéraire de 2.800.000 cwros, par émission de 980.000
actions, au pair, entidrement souscrites of intégralement libérdes.

® Par décision de PAssacié Unigue en date du 5 mal 2010, le capital social 8 &
sugmenté dune somme en numéraire de 5.000.000 curos, par émission de 500.000
actions, au pair, entidrement souscrites of intégralement bdrées.

ARTICER T ~ {CAPITAL SOCIAL

Le capital soeiad 8'eléve 3 28.137.000 euwros.

I est divisé sn 2.813.700 actions de dix (18} ewos chacune, entidrement souscriles gt
intégraloment Hbérées,

L
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ARTICLE 8 ~ FORME BES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

L.a propriété des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur un compte tenu &
cet effet par la Socistd dans les conditions ef suivant les modalités prévues par la lot

A la demande d'ut associé, une attestation dinscription en compte fui sera délivede par la
Socicts.

ABTIOLE ¥~ TRANSFERTY DES ACTIONS

Les actions sont hibrement cessibles. La transmission s'opére & 'égard de {a Société et des Hers

. e . t_ . g
par un virement du compte du cédant an compte du cessionnaire sur production d'un ordre de
mouvement signé par le oddant ou son mandatairg,

Ce mouvement est Inscrit sur un registre coté eof pavaphd, temu chronologiquement, dit
"registre des mouvements de titres”,

La Sociétd st tenue de procéder & ce virement dés réegption de Vordre de mouvement.

JITRE I

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 10~ ADMINISTRATION ET DIRECTION GENERALE

10,1 Président
18.5.1 L'Associé Unigue de 1a Soctété élit un Président qui pent &ive une personne morale.

Le Président administre la Socisid et assume, sous sa responsabilité, ls direction géndrale de
celie-ch.

LiAssocié Unique de la Seviéd détermine la durée de ses fonctions qui peout Sire
indéterminde. Dans cetie hypothése, le Président ne peut démissionner qu'en notifiant sa
déeision & YAssocié Unigue six (6) nwols au moins avant fa prise d'effet de cette démussion.

1.e Président peut &tre révogud & tout moment par décision de MAssocie Unigue.

L'Associé Unigue fixe la rémunération du Président.

16.1.2 LePrésident est investi des pouveirs les plus étendus pour agiy en toutes circonstances

au nom de Ia Sociétd, dans les Hmites de Tobjet social ot sous réserve des pouvoirs gue la lot
ou log présents statuts attribuent expressément & {Associé Unique.
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{xang les rapports avee les ters, 1a Sociéts est engagde méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de Yobjot social, & moins qu'slle ne prouve gue le Hers savait gue Vacte dépassait
cet objet ou pe pouvalt Vignorer comple enu des circonstances, éant excly gue la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve,

Dans ses rapports avee PAssocié Unique, le Président peut faire tous actes de gestion dans
Vintérét de la Sogicte.

Lorsgitune personne morale est nownmde Président, elle exerce ses fonetions par Fentremise
de son on sos représcntants légaux.

Toutefols, la personne morale a la faculté, lors de sa nomination, de désigner une personne
physique e gualité de représentant pormanent dont elle notifie Videntité 2 la Sociétd. La durde
du mandat du représentant permanent est déterminde par ladite porsonne mosale lors de la
désignation du repreésemant permanent. Lorsque 1a personne worale révogue son représentant
permanent, elle dolt auwssitht powveilr 4 son remplacement. Les mémes dispositions
sappliguent en cas de déods, incapacité ou démission du représentant permanent. Le oy les
représentants Igaux de ladite personne morale ou, si la personne morale exergant les
fonctions de Président a désignd wn représentant permanend, ledit représentant permanent, sont
sounmfs aux mémes conditions et oblipations et encourent les mémes responsabilitds civiles ot
pénales gue sils dtaient Président en lewr nom proprs, sans mépudice de la respousabilisd
solidaire de lo personne morsle qu'ils dirtgent,

1.3 Lorsque lo Prdsident est une personne physique, i ne peut &ire 8¢ de plus de 65 ans.
8i ie Président auteint cette limite d'8ge au coury de son mandat de Président;, il ost réputé
démissionnaire d'office & Mssue de Ia prochaine décision de I'Associé Unique sur les comptes
amels de Ta Socidté. Sous réserve de cette disposition, le Président est towjours rédligible.

182  Directeurs Géndraux

18.2.3 D’Associé Unigoe peut nommer une ou plusicurs physiques, parm les salaniés de fa
Socidté ou en dehors dleux, anx Hins dassister I Président dans sa mission de direction
géndrale do Ia Sociéd aver le titre de Divecteur Géndral.

Le oun les Directeurs Géndranx son subordonnés au Président. En cas de conflit sure une
décision du Président &t celle du ou dun des Directeurs Généraux, la décision du Président
prévant,

18.2.2 L'Associé Unigue dérermine la dwde normale des fonctions (sans préjudice de la
faculté de révacation ad nutum prévue au paragraphe suivamt), P'éfendue des pouvoirs ot ia
émunération éventuelle de chague Dircctowr Oénéral. La rémunération dventucliement
consentie aux Directewrs Oénéraint oot indépendante de celle résultant du contrat de travail
dont ils béndficient Je cas échdant.

Les fonctions de Directenr Géndral peuvent prendre fin par la démission, le deegs,
fempéchiement dexercer see fonctions, Pexpiration de la durde normale des fonctions ou la
révocation ad mutum décidée par FAssocié Unique et gui peut intervenir & tout moment.
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18.2.3 Chaque Directeur (énéral dispose du pouvorr de representer ot dengager Ia Socidte
dans les Himites prévues, le cas échéant, dans la décision de UAssocié Unigue e nommant ou
toute anfre déciston ultésieure de I'Associd Unique. Dans les rapporty avee les tiets, 1a Socidé
get engagde méme par les actes des Divectours Géndraux excéddant les limites qui seraient ainsi
prévues,

ARTCEE 11 ~ COMMISSARIAT AUX COMPIES

Le contrble de la Socidté est exered, dang les conditions fixées par la loi, par un ou plusieurs
commissaires aux comptes remplissant les conditions igales d'éligibtiité. Lorsque les
conditions Iuales sont réunics, la Société doit désigner au moins deux pommissaires aux
compes.

Chague commissaire aux comptes est nommé par FAssocié Unigque.

Un ou plusieurs commissaires aux comples suppléants, appelds 3 remplacer lex titulaires en
cas de refus, dempéchement, de démission ou de déods, sont ponumds par I'Associé Unigue.

ARTICLE 12 »~ UOMIE B ENTREPRISE

Lomsquil a && constitué wn comité dlentreprise, les déléguds de ce comtg, désignds
conformément aux dispositions du Code du travail, exercent lewrs droits défimis & Vasticle
L.2323-66 dudit Code aupres du Président ow de tonte aulre personne que co dernior
entendraif so substituer

Le Président {ou son mandataive) conununigpicra par dorit les comptes annuels awr délégues
du comité $entreprise préalablement 4 Papprobation des comptes par U Associé Unique ou la
collectivité des associds, et ce quelque soit la date d'approbation des comptes. Le Présudent
(ou son mandataire) recneillera alors les observations du comité ¢ entreprise par &erit.

De méme, en cas de phiralité dassociés, le Président {ou son mandataire) commupiquera pay
dorit lo texte des résolutions relatif 4 toute décision reguéiant "unanimité des associds aux

déléguds du comud Pentreprise préalablement & ces décisions. Le Prosident (on son
mandataire) recueilfera alors los observations du comité & entreprise par deril.

TITRE IV

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

ARTICLE 13 ~ CoMPETENCE BE L'ASSOCR UNMIQUE DU DE LA COLLECTIVITE DES ASSOUIES

L Les décisions suivanies relévent de la seule compétence de PAssocié Unigue ou de la
cotlectivité des associds :

6
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- Iz pomingtion, la révocstion ¢ lg rémunération du Président ot des Directeurs
(endraug de s Socidtd

- Papprobation des comptes, Vaffectation du résultat et {a distribution de dividendes ;

- la nomination des Commissaires aux Compies ©

- Papgmentation, Vamortissernent ou la réduction du capital social |

- Papprobation des conventions réglermenides ;

- toute opération de fusion, de scission, d'apport partiel d'actif, ou ghsorption avee ou
par toute sulre socidie ;

- toute opération qui, du fait de la lot ou des présents statuts, requiert approbation ou le
conssntement de FAssocié Unigue ou dune déeision collective des associés

~ ia dissolution de la Sociéts ;

- toute modification des statuts, & Pexception de celle visde 3 Particle 4 des prédsents
statuts,

. En oulre, les décisions suivantes doivent 8tve prises & Munanimité des associds

- toute modification ou adoption de clauses statutaires relatives 3 Vinalidnahilité des

actions ;
- Pagrément préatable d un novvel associd lors de toute cession d'actions |

iz suspension des droits devote ;

= Fexclusion d'un associé ou la cession forcée de ses actions ;
toutes décisions avant powr effet d'avgmenter los engagements des associés.

Toutes les autres déeisions relévent de ln compétence du Président.

ARTICEE 14 ~ MODALITES B ABDORLION DES DECISIONS

I, Lomsgue Iz Sociét® ne comporie quun assocld, TAssocié Unigque détient fous les
pouvoirs accordés aux associds par s lol Sa volonté s'exprime par des décisions éerites
faisant Vobjet dun procés-verbal dressé par FAssociS Unique ou lo Président qui est signé par
T'Associé Unigue et répertonié sur le registre spécial o sur les feuilles mobiles numérotees of
enregistrées dans Uordre chronologique. Ces fouilles ou registre sont tenus au sidge de fa
Société. Les copies ou extraits des procés<verbatx sont valablement certifiés par e Président
ou le Directeur Géndral,

Le Comunissaire aux comptes est informé des décisions envisagées par PAssocté Unigue en
temps uiile. La convocation peut 8ire effectude par tous moyens, ¥ compris dlectromiques
{internet, e-tnails ou awtre) ou OrauX, sous réserve gue ceux-¢i soient conformes aux lows et
réplements en viguewr. Copie du procés-verbal est cnsuite remise an Commissaire aux

comptes pourinformation.

N
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. En cas de plusslivé dassociés, les décisions sont prises par acle €orit signé par
Pensembile des associés on par consultation &erite (par voie de cotrespondance, @ldcopic ou
tout autre support notamment - dlectroniqus).

Dans tous les cgs, le Commissaire aux Comptes gst informé en temps utile de Yordre du jowr
des déeisions qui doivent &ire adoptées. La convocation peut &tre effcctude par tous moyens, ¥
compris ¢lectronigues {internet, e-mails ou autre) ow orauX, sous réscrve que ceux-cl setent
vonformes aux lois of réglements en vigueor.

En vas de consultation Serite, Pautewr de la consultation communique en femps ntile aux
associds, 3 Jewr dewnier domicile connu, par letite recornmandée, Pordre du jowr de la
consultation, le foxte des résolutions proposdes ainsi gue les docwments néeessaires &
finformation des udressés.

Les associés disposent dun délai de 8 jours & compter de ia date de récepiion du projet de
résolutions pour émetire un vote par derit, le vote Sant, pour chague résolution, formulé par

fes mots Moul® ou Ynon".

La réponse est adressée & Vauteur de la consuitation par letire reconumandée. Tout assooté
s'avant pas répondu dans le délai ci-dessus st considéré convne s'é¢ant abstenu.

Les consultations sont adoptdes 4 18 majoritd shmple des associds y participant, & Pexception
des décisions devant Sure prises 4 Vunanimitd telles gu'dnumérdes & Particle L. 227-19 du Code
de Commerve, et sont constatées dans des procés-verbaux établis sur un registre spéoial ou s
des fenilles mobiles ot signds par les associés participants.

L'adoption des consultations est ensuite constatée par le Président. Copie du procés-verbal du
Président est ensuite remise au Commissaire aux comptes powr information,

TITRE Y

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 15 ~ EXERCICE SQUIAL

£,

L'exercice social ouvre le ler mars et ¢léture le 28 fvrier de chague annde.

Par exception, Yexercice soctal sora clos le 29 Rvrier lors des anndeg hissextiles.

ARTICLE 16 ~ BENEFICES ~ RESERVE LEGALE

Sur le béncfice de Vexercice social, diminué le cas dchéant des perfes antérieures, il est
obligatoirement fait un prélevement d'as molus cing pour cent {§ %) affecié 2 la formation
diun fonds de réserve dil "réserve égale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
montant de la réserve Wgale atteint le dixiéme du capital social de la Socigi.
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Le béndhice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice diminué des pertes
antéricures et du prélévement préva 2 Yalinds précédent, et augmenté du report béndfcinire.

ARIICEE BT ~INvIDENDES

241 résulte des comptes de Pexercive, tels gulapprouvés par PAssocié Unigue, un bénélice
distribuable, I'Associé Unique décide de Vinserire & un ou plusicurs postes de réserve dont i
regle Vaffectation ou Vemplol, de le reporter & nouvesu ou de leo distribuer sous Rume de
dividendes.

Aprés avoir constatd Voxistenve de séserves dont 11 a la disposition, PAssocié Unique pewt
décider la distnibution de sommes prélovées sur ces réserves. Dans g cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds. Toutefols,
les dividendes seront prélevés en priosité sur le bénctice distribuable de Texercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixdes par I'Associd Urigue oy, &

défaut, par le président. Toutefols, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir licu dans le
délai maximal de neuf moids apres la clbture de fexercice.

TITRE VI

DISSOLUTION - ABSENCE DE LIOUIDATION

ARTCLE 18 ~ DISSOQLUTION ANTICIPER

L'Associé Unique peut prononcer & tout moment la dissolution anticipée de la Sociéte,

ARTICLE 13 ~EFryts Y L4 DISSOLYTION

La dissolution de la Société entralne transmission wniverselle du patrimoine social de la
Société 3 TAssecid Unigue, sans qu'tl y ait Hen & Hoguidation. Les créanciers peuvent faire
opposition & la dissolution dans le délai de treme (30} jows & compter de la publication de
cellesei. Une déeision de justice rejette Topposition ou ordonne, soit le remboursement des
créances, soit o constitution de garanties si la Sociétd en offte et sl elles sont jugdes
suffisantes. La transmission universelle de patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la
personne morale qu'd Fissue du délal dopposition ow, le cas échdant, lorsque Yopposition a 8t
rejetde en premilére instance ou que le remboursement des crfances a &8 effectad ou les
garanties constitudes,
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